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Minoségbiztositasi terv

Preambulum

Annak ellenére, hogy a mindségbiztositas a felsdoktatasban és a doktori képzésben
kozpontilag szabalyozott - a Magyar Akkreditacids Bizottsag (a tovabbiakban: MAB) eseti
akkreditacios engedélyei, valamint a felsGoktatasi intézmények ciklikus intézményi
akkreditacioja ezt a szerepet toltik be - a doktori iskolak belsé szabalyzati rendszerében
indokolt egy mindségbiztositasi rendszer kidolgozéasa, annak érdekében, hogy az
akkreditacios engedélyben foglalt feltételek a tovabbiakban is betartasra keriiljenek. A
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: NKE) Kozigazgatas-tudomanyi Doktori
Iskol4janak (a tovabbiakban: Doktori Iskola) megitélése szerint a mindségbiztositas a
felsdoktatasi intézmények tudomanyos kutatési és képzési autonomiajanak
felelosségvallalasat is jelenti.

I. A minéségbiztositas célja

A Doktori Iskola elkotelezett abban, hogy doktori fokozatot szerzett hallgatoi, mint
elhivatott ¢s magasan szinvonalon képzett doktorok, megfeleld utanpotlast biztositsanak a
Kozigazgatas-tudomanyi Kar, mas felsoktatasi intézmények, valamint a kdzszféra szamara.

I1. A mindségbiztositas feladata

A doktori képzés mindségbiztositasi feladatainak koordinaciojat a Doktori Iskola vezetdje
latja el. A doktori képzés mindségbiztositasi feladatait egyrészt a szakmai feladatokat ellato, a
képzésben részt vevo oktatdk, kutatok és témavezetdk, masrészt az adminisztrativ feladatokat,
az oktatasszervezést és a hallgatoi ligyeket intéz6 doktori titkar 1atja el, amelyben az NKE
Kozigazgatas-tudomanyi Kar oktatoi is kozremitkddnek. A mindségbiztositas helyzetét és
feladatit a Doktori Iskola Tanacsa minden tanévben attekinti és értékeli.

IT1. A minéségbiztositas alapelvei



A mindségbiztositas célja a magas szintli tudomanyos képzés - amely tobbszintii és
visszacsatolt elemzést igényel, ezen kiviil gyors reagalast is a mindségveszelyeztetési
faktorokra - a tudomanyos képzés jellegének megérzése, valamint a kutatasban az alap- és az
alkalmazott tudomanyos mddszerek és tudas atadasa.

Ahhoz, hogy a Doktori Iskola a fenti célokat elérje, az alabbi alapelveket kell szem el6tt
tartania:

e A hallgatok és a szakmai kozélet igényeinek valo megfelelés. Mindez az elvarasok
felmérését, az eredmények kiértékelését, a hallgatok altal teljesitendd kdvetelmények
egyértelmiivé tételét, a hallgatoi elégedettség vizsgalatat, valamint ezek tanulsagainak
felhasznalasat jelenti a Doktori Iskola képzési programjanak és a doktori fokozat
megszerzésének fejlesztésében.

o A mindségbiztositds belso intézményeinek létrehozasa és mitkodtetése. Ez azt a
feladatot jelenti a Doktori Iskola Doktori Tanacsa (a tovabbiakban Doktori Tandcs)
szamara, hogy feleldsséget vallaljon a Doktori Iskola képzési programjaért, a
fokozatszerzési eljaras mindségéért, ennek soran meg kell hataroznia a konkrét
mindségi célokat, a Doktori Tanacs miikodésének rendjét, valamint biztositania kell a
szabalyozasi kornyezetnek valdo megfelelést.

o A doktori képzés folyamatanak megszervezése: A Doktori Iskolaba torténd felvételtdl a
doktori fokozat megszerzéséig tartod folyamatra a Doktori Iskolanak megfeleld bels
szabalyozorendszerrel, azaz Képzési tervvel, Szervezeti és Mitkodési Szabalyzattal,
valamint Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzattal kell rendelkeznie. A Doktori Iskola
vezetdje és Doktori Tandcsa koteles biztositani, hogy ezeknek a szabalyzatoknak a
rendelkezései maradéktalanul betartasra keriiljenek.

o Folyamatos mindségi fejlesztés. Ez azt jelenti, hogy a doktori képzési folyamat €s a
doktori fokozatszerzés a mindség szempontjabol — az egyetemi mindségbiztositasi
politika figyelembe vételével - rendszeresen kiértékelésre, majd kihirdetésre keriil,
amelynek eredményeként sor kertil a tanulsagok levonasara, a hibak korrigalasara,
majd a jobb mindséget jelentd szempontok beépitésére.

e A nyilvanossag, az atlathatosag és a dokumentalas elve. A doktori képzéssel €s
fokozatszerzéssel kapcsolatos 6sszes dontés folyamatosan dokumentalt a Doktori
Iskola miikddésében. Ugyanakkor a Doktori Iskola miikddésérdl a szakmai és
tudomanyos kozvélemény széles korti tajékoztatast kap a Kozigazgatas-tudomanyi
Kar Allam- és Kozigazgatas-tudoméanyi Doktori Iskolajanak honlapjan keresztiil.



A szakmai kontroll elve. Ennek megvaldsitasaként a Doktori Iskola doktoranduszai,
oktatoi, kutatdi, témavezetéi munkdja és teljesitménye kiértékelésre keriil, amely
fontos az oktatoi, kutatoi és hallgatoi tevékenység szinvonalanak folyamatos
visszajelzése szempontjabol.

A mindség-kozpontusag és a tudomanyetikai kovetelmények érvényesiilésének elve. A
Doktori Iskola elkotelezett a mindség fejlesztésében, és a tudomanyetikai elvarasok
maradéktalan teljesitésében. Minden eszkozzel arra torekszik, hogy ezek az elvek
maradéktalanul érvényesiiljenek a Doktori Iskola miikodésében.

A gyakorlati alkalmazhatdsag elve: A Doktori Iskola alapvetd célja, hogy a képzési
program, a kutatasi teriiletek meghatarozasa, a doktori értekezések témavalasztasa,
valamint a kutatasok eredményei segitsék az allam és a kozigazgatas mitkodésével
kapcsolatos kérdésekre adott valaszok megfogalmazasat.

IV. A mindségértékelés szintjei

A doktoranduszok értékelése. Ez a felvételi eljarasban a kivalok kivalasztasaval, a
doktoranduszokkal torténd folyamatos konzultacioval, az oktatott targyak
szamonkérési formaival, a szigorlatokkal, a kollokviumokkal, valamint a kutaté
szemindriumok gyakorlati jegyei utjan torténik. A doktoranduszok ezen kiviil
haroméves, és féléves kutatasi és tanulmanyi programokat, valamint beszamolot
készitenek. A doktorjeldlt a fokozatszerzési eljarasban doktori szigorlat formajaban ad
szamot a doktori képzés soran szerzett tudasarol. (1. szamu melléklet)

Az oktatoi és kutatoi munka értékelése. a hallgatok kérdéivekben értékelik félévenként
az oktatok és kutatok munkdjat. (2. szamu melléklet)

A Doktori Iskola értékelése.
o A doktori képzés és a fokozatszerzési eljaras folyamatanak, strukturdjanak
tervezése, feliilvizsgalata, folyamatos értékelése és dokumentélasa. Ez a
Doktori Iskola Tanacsanak és a Doktori Iskola vezetdjének feladata.

o A hallgatoi igények figyelembevétele, ezzel egyiitt a doktori fokozatot
szerzettek véleménye, abbdl a szempontbdl, hogy 6k hogyan itélik meg a
képzést: sikeres-e a szakmai elérehaladasuk szempontjabol.



V. A mindségbiztositas intézményei a Doktori Iskolaban

1. A kiilso és belsd szabalyozdsi rendszer érvényesitése

o

A jogszabdlyi és a MAB eldirdsok, valamint az azok alapjan megalkotott
egyetemi szabdlyzatok és hatdrozatok hatariddre torténd teljesitése, valamint a
késdbbiekben, az azoknak valé folyamatos megfelelés érdekében a Doktori
Iskola vezetéje! Gitmutatisok adasdval irdsban utasitja a Doktori Iskola
koordinatorat intézkedési terv elkészitésére a felelosségi kompetenciak €s a
hatarid6k irasban torténé megadasaval. Az intézkedési tervet az esedékessé
valast kovetden a lehetd legrovidebb id6 alatt, de legkésébb 15 napon beliil
kell elkésziteni. Ennek feleldse a Doktori Iskola vezetdje és koordinatora. A
Doktori Iskola vezetdje a tervet a Doktori Iskola Tanacsa elé terjeszti
jovahagydsra, majd azt az NKE Doktori és Habilitacids Tanacs elndkéhez is
eljuttatja.

A Doktori Iskola akkreditacios kritériumainak val6 folyamatos megfelelés
biztositasa rendszeres intézkedéseket kivan, az éves jelentés formajaban. A
torzstagok megfeleldségérdl minden évben jelentést kell késziteni a Doktori
Iskola, a Kari Tanacs és az NKE Doktori és Habilitacios Tanacs szamara. Ezt a
Doktori Iskola vezetdje késziti el a koordinatorral egyiitt.

Rendkiviili intézkedés sziikségessége esetén rendkiviili intézkedési tervet
szlikséges benyujtani a Doktori Iskola Tanacsanak, a Kari Tandcsnak és az
NKE Doktori és Habilitacidés Tandcsnak. A rendkiviili intézkedési terv
elkészitéséhez sziikség esetén kiilsd szakértd is bevonhato.

2. A képzési szakmai kritériumok folyamatos biztositdsa és ellendrzése.

o

Eves mindségbiztositasi jelentés a Doktori Iskola Tanacsa, a Kari Tanécs,
valamint az NKE Doktori és Habilitdcios Tandcs szdmara.
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A Doktori Iskola vezetdje minden naptari €v végén az éves mindségbiztositasi jelentésben
tajékoztatot készit a Doktori Iskola mindségbiztositasi adatairol és eredményeirdl, amelyben
az alabbiak részletezése sziikséges:

A Doktori Iskolaba felvettek szama, az esetleges 1étszamvaltozasok oka.
A fokozatszerzések szama, eredménye, €s ezek értékelése.

A torzstagok jogszabalyi, MAB szabalyzatokkal, hatarozatokkal, és az
egyetemi

szabalyzatokkal val6 megfelelsége.

A doktoranduszok féléves kérddives visszajelzéseinek értekelése.

Amennyiben a torzstagok adataiban valo valtozas a Doktori Iskola torzstagsag szempontjabol
torténo megfeleloséget veszélyezteti, a Doktori Iskola elndke errdl haladéktalanul értesiti az
NKE Doktori és Hablitacios Tanacs elndkét, valamint a Kozigazgatas-tudomanyi Kar
dékanjat. A Doktori Iskola vezetdje haladéktalanul jelzi az el6zéekben felsorolt személyek
felé, ha az 6 adataiban olyan valtozas all(hat) be, amely az 6 doktori iskolai vezetdi mindségét
érinti.

3. A Doktori Iskola hallgatoi utanpotlasanak biztositasa

A Doktori Iskola hallgatéi allomanyanak utanpétlasa részben a Kozigazgatas-tudomanyi
Karon végzett hallgatok korébdl torténik. A Doktori Iskola vezetdje ennek érdekében
rendszeresen konzultal a Kozigazgatas-tudomanyi Kar tudomanyos dékan-helyettesével a
Doktori Iskola varhato folyamatos doktorandusz-utanpotlasarol. Ennek keretében
figyelemmel kiséri az egyes tanszékeken folyd tudomanyos didkkori munkékat, illetve a
demonstratori tevékenységet. Amennyiben egyes tanszékeken nem biztositott a tudomanyos
didkkori munka megfelel6 mindsége, akkor a Doktori Iskola vezetdje a dékan és a
tudomanyos dékan-helyettes felé jelzéssel €l, €s utdnpotlasi intézkedési terv keészitését keéri.
Az utanpo6tlasi intézkedési terv végrehajtasat a Doktori Iskola vezetdje feliigyeli.

A Doktori Iskola vezetéje a Kozigazgatas-tudomanyi Kar tudomanyos dékan-helyettesével
rendszeresen attekinti annak lehetdségét, hogy a Doktori Iskola hazai és nemzetkozi
kapcsolatai alapjan mely hazai és kiilfoldi egyetemekrdl varhato jelentkezés a Doktori
Iskolaba, és ennek érdekében folyamatos kapcsolatot tartanak ezekkel a hazai és kiilfoldi
egyetemekkel.

4. A Doktori Iskola oktatdsi szinvonalanak biztositdsa

A Doktori Iskola vezetdje — a koordinator kdzremiikddésével - rendszeres célzott kérddives
értekelést végez a Doktor Iskola oktatasi munkdjarol.



A rendszeres elégedettségi felmérés keretében minden félév végén, név nélkiili kéerddiven Kell
megkérdezni a doktoranduszokat a doktori képzés hatékonysagarol és eredményességérol.
Ennek eredményeit — a komplex értékeléssel egyiitt - a Doktori Iskola vezetdje a Doktori
Iskola Tandacsa elé terjeszti, annak soron kovetkezd tilésén.

A képzés mindségének célzott és rendszeres kérddives értékelése keretében a tanulmanyi
félévek végén a hallgatok az oktatokat és a témavezetdket, valamint a Doktori Iskola
képviseletével megbizott doktorandusz jovahagyasaval meghatarozott szempontok szerint
rendszeresen értékelik. (a kérdGivet a 2. szamu melléklet tartalmazza)

A Doktori Iskola célja ezzel az, hogy az oktatok mindségbiztositasi szempontbol ellendrzott
kortilmények kozott, magas szintli oktatasi tevékenységet végezzenek, a témavezetok pedig
ne csak a doktoranduszok meghatarozott idokozonkénti jelentkezésekor segitsék kutatisaikat,
vagy a Doktori Iskola felé valo beszamolasi kotelezettségeik alkalmaval foglalkozzanak a
témavezetettjeikkel, hanem folyamatosan, maguk is kezdeményezden, aktivan kisérjék
figyelemmel a doktoranduszok munk4jat.

A rendszeresen megtartandé ossztémavezet6i és Osszhallgatoi gyiilések az eredmények és a -
problémak megvitatasanak intenziv, interaktiv szinterei. Ezeken a forumokon ki kell értékelni
a képzést, és a felmertilt igényeket a lehetdség szerint teljesiteni kell.

A Doktori Iskola vezetéje — a doktoranduszok képviseletével megbizott doktorandusz
egyetértésével - felkér egy doktoranduszt arra, hogy a hallgaték nevében atfogd doktorandusz
értékelést és javaslattervet készitsen eld. A doktoranduszok képviseletével megbizott
doktorandusz jelzi a Doktori Iskola vezetdje felé, amennyiben intézkedésre okot ado
koriilményt észlel, illetleg javitando, fejlesztendd teriileteken vald intézkedésre kivan
javaslatot tenni.

A témavezet6k szamara a Doktori Iskola vezetdje félévenként témavezetdi szakmai
konzultaciot tart. A konzultaciordl a Doktori Iskola koordinatora a Doktori Iskola vezetdjének
iranymutatdsa alapjan jelentést ir. A témavezetdk regisztralni kotelesek a doktoranduszokkal
¢s a doktorjeloltekkel folytatott konzultacidk idépontjat €s tartalmat, €s errél beszamolasi
kotelezettséggel tartoznak.

A célzott ,,kimeneti” értékelés keretében a doktori iskola a fokozatot szerzett doktorok
elégedettségét kivanja mérni, ami a teljes képzés, valamint a fokozatszerzési eljaras
adminisztrativ és szakmai szempontbdl valo kiértékelését jelenti. Ennek keretében a Doktori
Iskola informécidt szerez arrol, hogy a doktori fokozatot szerzett volt hallgatok
elhelyezkedését, szakmai fejlddését, karrierjét mennyiben segitette elé a Doktori Iskola
oktatasi programja.

A doktorjeloltek tudomanyos végzettséget igényld vagy azt preferalo elhelyezkedési
lehetdségeit figyelemmel kell kisérni. Ehhez nyujt segitséget a fokozatot szerzett
doktorjeloltek korében végzett felmérés, amely a fokozatuk hasznosithatosagat illetéen ad
informaciot.

a Doktori Iskola vezetdje évente 0sszefoglalo jelentést készit az el6zdekben ismertetett
felmérésekrol, jelentésekrdl és forumokrol, amelyet a amelyet a Doktori Iskola Tanécsa a



soron kovetkezd tilésén targyal.

5. A kutatohelyi vitak és nyilvanos védések mindségvédelme

A kutatohelyi vitak és nyilvanos védések, mint tudomanyos vitdk szakmai nyilvanossagon
keresztiil torténé mindségvédelme ugy biztosithato, ha az adott doktori kutatési teriileten
érintett oktatok és kutatok - egyetemi, az akadémiai és egyéb kutatoi, valamint a gyakorlati
szférabol — részt vesznek a vitakon és a védéseken. Ehhez az egyes kozigazgatasi
szakteriileteken naprakész cimlistdkat kell késziteni, amelynek segitségével egy adatbazis jon
1étre a kdzigazgatds nagy diszciplindris teriiletein. A meghivokat a leghatékonyabb mdédon
sziikséges eljuttatni a meghivottakhoz, ezért a Doktori Iskolanak kell szerveznie, illetve
feliigyelnie a meghivok szétkiildését.

A kutatohelyi vitat a Kari Doktori Tandcs megbizasabdl szervezi a kutatohely (tanszék vagy
intézet), amely lehetdséget teremt arra, hogy a kutatohelyi vitara témavezetoi ajanlassal
benyujtott doktori dolgozatot a Doktori Tandacs €s a Doktori Iskola vezetdje mindségi kontroll
ala vesse.

Kutatéhelyi vita csak ugy tarthatd meg, ha az engedélyt a Doktori Iskola vezetdje irasban
elézetesen megadta. A kutatohelyi vitara a Doktori Iskola vezetdje két eldre felkért
hozzészo6l6t jeldl ki. Sikertelen a kutatdhelyi vita, ha a vitan résztvevok koziil legalabb 6t, a
dolgozat témajaval Osszefiiggd teriileten kutatd, tudomanyos fokozattal rendelkezd - koziiliik
legalabb kettd nem kari f64llast oktato - személy nem tdmogatja sem a jelen formdjaban, sem
a javasolt valtoztatasokkal kiegészitendd doktori értekezés nyilvanos vitara bocsatasat.
Ilyenkor legkorabban egy fél év elteltével lehet Gj kutatohelyi vitat tartani.

A nyilvanos védések szabalyairdl a Doktori Iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
rendelkezik, amely a mindségvédelem szempontjabol megfeleld garanciakat is tartalmaz.

6. A mindségiranyitdsi rendszer fobb elemei és teriiletei a képzés teriiletén

A doktori iskolaba torténd felvétellel kapcsolatban a Doktori Iskola Szervezeti és Miitkodési
Szabalyzata olyan kdvetelményeket hataroz meg, amely biztositékot jelent a felvett
doktoranduszok késObbi mindségi munkajat illetéen. Ilyen kdvetelmény példaul a megteleld
szintli nyelvtudas, a legalabb cum laude mindsitésii diploma, és felvételei elbeszélgetés
alapjan levont kovetkeztetés a doktorandusz habitusara.

A Doktori Iskola Tanécsa felelds azért, hogy a doktori képzési programot a Doktori Iskola
vezetdje, a kutatasi teriiletek vezetdi, valamint a témavezetdk folyamatosan gondozzak,
azokban a tudomany legujabb eredményei megjelenjenek, és a targyak tartalma rendszeresen
megujitasra keriiljon.

A Doktori Iskola Tanécsa kétévenként értékeli, hogy a doktori képzési program ezeknek a



feltételeknek megfelel-e.

A doktorandusznak az elsd félév végén harom éves, majd minden félévben féléves egyéni
kutatasi és tanulmanyi programot kell készitenie, ezen tal pedig a félévben végzett
tevékenységérdl tajékoztatoban be kell szamolnia. A kutatasi és tanulmanyi programok a
témavezetdvel egyeztetve, egyénre szabottan keriilnek kialakitasra, a doktorandusz altal
valasztott t¢émahoz igazoddan, a doktori értekezés sikeres megvédését szem elott tartva.
Lényeges ennek soran a megfeleld iitemezés és a kutatomunka allasanak rendszeres figyelése.
Errdl a témavezetd a doktorandusz altal, a tevékenységérdl adott tajékoztato.

A doktori képzés soran a szamonkérés formai koziil jelentdsek a kutatd szeminariumokon
készitett kutatasi dolgozatok, amelyek biztositjak, hogy a doktorandusz irodalom-feldolgozo,
valamint irasbeli elemz0, értékeld, modellezd és kifejezd készsége megfeleljen a doktori
értekezés kovetelményeinek. A doktorandusz eldadoi készségének fejlesztésére alkalmas a
kutatési dolgozat témajaban, a kutatd szeminariumokon megtartott kiseléadas. A
doktorandusz az altala kotelezOen vagy valaszthatdan hallgatott targyakbol szigorlati, illetve
kollokviumi vizsgat tesz.

A doktori képzés alatt évenként egy alkalommal, a doktorandusz koételez6 mindsitést kap,
amely soran a Doktori Iskola Tandcsa értékeli a doktorandusz doktori képzésben és doktori
kutatési témdjaban elért eldrehaladasat, valamint a témavezetd teljesitményét.

A kutatasi forumon a doktoranduszok ¢és a doktorjeldltek a Doktori Iskola oktatéi és a kutatoi
elétt szamolnak be kutatasi eredményeikrdl. A kutatasi forumon valo részvétel minden
szemeszter végén minden hallgato szadmara kotelezd. A kutatasi forumot a doktori képzésben
oktatok és témavezetdk vezetik, a Doktori Iskola vezetdjének kijelolése alapjan. A kutatasi
forum lehetdséget ad a kutatasi eredmények folyamatos megvitatasara, s jartassagot ad a
doktorjeloltek szamara a késObbi kutatdhelyi €s nyilvanos védés szamara.

Publikécios kovetelmények. A mindségbiztositas fontos eszkdze, hogy a doktoranduszoknak
és a doktorjeldlteknek meghatarozott szdmu, és megfeleld mindségii publikacioval kell
rendelkezniiik, amely a feltétele a doktori értekezés a védésre bocsatasanak. Elony az idegen
nyelven, kiilondsen kiilfoldi folyodiratban valdé megjelenés. A publikacidk alkalmassagat a
védésre bocsatas feltételeként valamennyi doktorjeldlt esetében a Doktori Iskola Tanacsa
értékeli.

A Doktori Iskola a hazai és nemzetkozi tudomanyos kapcsolatai keretében 0sztonzi €s
tdmogatja a doktoranduszok hazai és kiilfoldi tapasztalatszerzését, részvételét hazai és
nemzetkdzi konferencidkon, valamint lehetévé teszi, hogy kiilfoldi egyetemek doktori
iskolaiban targyakat vegyenek fel, és ezt kreditként beszamitjak a doktorandusz
teljesitményébe.

A Doktori Iskola nagy hangsulyt fektet a témavezetd és a doktorandusz kdzotti szoros
egyiittmiikddésre. A témavezetd koteles a doktorandusz fejlédését eldsegiteni, elérehaladasat
nyomon kdvetni, kutatd munkajat iranyitani, tudomanyos, kutatasi kapcsolatait eldmozditani.
A témavezetének minden félév végén a leckekdnyvben kreditekben kifejezve kell igazolnia
azt, hogy a doktorandusz teljesitette kutatasi feladatait. Ezzel a témavezet6 azt ismeri el, hogy
vele a doktorandusz a téma4jat a félév soran konzultalta, ennek eredményeképpen a
kutatdsaban elérehaladast ért el.



A doktori fokozatott szerzett hallgatok forumanak kialakitasara a Doktori Iskola alumni
szervezetet hoz 1étre, amely munkamiihelyek és konferencidk szervezésével olyan forumot
teremt, amely lehetdséget ad a doktori programrol kialakult vélemények kicserélésére, az
elvarasok és a valtoztatasi javaslatok megfogalmazasara. Ezeknek a forumoknak az
eredményeként hasznos informacidk nyerhetk a Doktori Iskola szdmara, annak érdekében,
hogy a doktori program az értékelésben megfeleld visszajelzést kapjon.

Mellékletek:

1. sz. MINTA a Doktori Iskola doktoranduszai és doktorjeloltjei altal készitendd éves
tudomanyos beszamolo jelentéshez

2. sz. MINTA a doktoranduszok altal az oktatoi és kutatoi munka értékeléséhez
félévente Kitoltendo kérdoivhez

Mellékletek

1. sz. Melléklet

MINTA a Doktori Iskola doktoranduszai és doktorjeldltjei altal készitendo éves tudomanyos
beszamolo jelentéshez

1. Kérjiik, toltse ki az alabbiakat!

2. Tartott-e ebben a tanévben eléadast tudomanyos konferencian? Ezek helye, ideje
és cime? Ha posztert allitott ki, azt is itt tiintesse fol.



konferencia helye ideje konferencia cime ecléadasa cime

3. Részt vett-e (nem eloadéként) ebben a tanévben tudomanyos konferencian? Ezek
helye, ideje és cime?

konferencia helye ideje cime

4. \olt-e ebben a tanévben publikacidja vagy kozlésre elfogadott cikke,
tanulmanya? Ha igen, hany alkalommal? Ezek megjelenési helye, ideje, témaja és
terjedelme (megjelent vagy el6késziiletben)?

megjelenés
megjelenés helye ideje/varhato ideje témaja/cime terjedelme megjelent/
eldkésziiletben

(M/E)



5. Végzett-e ebben a tanévben szakmai forditasi tevékenységet, amely tudomanyos
szempontbol is értékesnek tart?

Mely munka (szerzdé, cim, kiadd, év, hely) forditasat (megjelenés helye, terjedelem)
végezte el? A forditas megjelent vagy megjelenés elott all?

6. Palyazott-e ebben a tanévben tudomanyos munkajaval kapcsolatban vagy
nyelvtanulasi szandékkal kiilfoldi tanulmanyutra/észtondijra? Elnyerte-e a
megpalyazott 6sztondijat?

Tudomanyos munkaval kapcsolatban benyujtott palyazat: igen 1 Nyertes palyazat: igen 1
nem2 nem?2

Ha elnyerte, helyszin és az ott tartézkodas idétartama:

Nyelvtanulasi szandékkal benyujtott palyazat: igen 1 Nyertes palyazat: igen 1
nem2 nem?2

Ha elnyerte, helyszin és az ott tartézkodas idétartama:

7. Palyazott-e ebben a tanévben belfoldi 6sztondijra?

igen 1  Nyertes palyazat: igen 1
nem 2 nem 2

A nyertes palyazat megnevezése:



8. Ebben a tanévben részt vett-e OTDK-n?
igen 1

nem 2

Ha igen, helyezése:

Nem 2

10. Osszességében hogyan jellemezné a jelen tanévet sajat tudomanyos tevékenysége
szempontjabol? Van-e olyan, amit az el6z6 kérdéseknél nem volt modja kifejteni, de
fontosnak tartja megemliteni?

Kérjiik, hogy amennyiben publikacios listaja béviilt, a friss listat a Doktori és
Habilitacios Irodanak elektronikus formaban elkiildeni sziveskedjen!



2. szamu Melléklet

MINTA a doktoranduszok dltal az oktatoi és kutatoi munka értékeléséhez félévente
kitoltendo kérdoivhez

Hallgatéi kérdoiv

Tisztelt Doktorandusz!

Az alabbi kérdoiv segitségével az NKE doktorandusz, hallgatéinak a doktori képzéssel
kapcsolatos véleményét szeretnénk megismerni. A valaszadas onkéntes, a kérdéseket
bizalmasan, név nélkiil kezeljiik. Ahol megadtunk valaszlehetoségeket, kérjiik, ezek koziil
vdlassza ki az Onnek leginkabb megfeleld vilaszt, és karikdzza be sorszamadt. Ha tigy érzi,
valamelyik kérdésre nem tud, vagy nem kivan valaszt adni, hagyja ki azt.

Koszonjiik, hogy a kérdések megfontolt és oszinte megvalaszolasaval segiti munkankat!

1. A tanorak mekkora részén vett részt az elmult félév soran?

0-20% 1

21-40% 2
41-60% 3
61-80% 4

tobb, mint 80 % 5

2. A képzésben folytatott eddigi tanulmanyai soran mit tapasztalt, a miihelyek altal
meghirdetett orak kb. hany szazalékat tartottak meg orarend szerint?

0-20% 1
21-40% 2
41-60% 3

61-80% 4



tobb, mint 80 % 5

3. Ha maradtak el 6rak, ezeket potoltak-e késébbi idépontban?

Minden esetben 1

Az esetek tobbségében 2
Ritkabban 3
Egyaltalan nem 4

Nem maradtak el 6rak 5

4. Altalaban véve menyire elégedett a miihelyek altal meghirdetett 6rak
szinvonalaval? Kérjiik, osztalyozzon az alabbi szempontok szerint!

nagyon nagyon
elégedetlen elégedett

a.) szakmai tartalom 1 2345

b.) oktatasi modszer 1 2345

c.) infrastrukturdlis feltételek (pl. a tantermek

felszereltsége) 1 2131415

d.) tanarok felkésziiltsége 1 2345

e.) elsajatitott tananyag egyéni hasznosithatosaga 1 2345

f.) megadott szakirodalom mennyisége és mindsége |1 2345

g.) tanoran kiviili konzultacios lehetoségek 1 2345

Eszrevételek az ordk szinvonalaval kapcsolatosan:

5. Es a doktori képzés egészével mennyire elégedett? Az alabbi szempontok szerint

osztalyozzon!
nagyon nagyon
elégedetlen elégedett
a.) .) sajat mithelyén beliili kurzuskinalat 1 2345

b.) .) képzéssel kapcsolatos tajékoztatas, 1 2345



informacioaramlas

c.) kotelezo orak szama 1 2345
d.) orarend (orak idépontja) 1 2345
e.) a képzés felépitése a fokozatszerzésig 1 2345
f.) a tanarok szakmai elismertsége 1 2345
g.) tanulmanyi iigyintézés 1 2345
h.) hataridok betartdasa 1 2345
i.) gazdasagi tigyintézés 1 2345

Eszrevételek a doktori képzéssel kapcsolatosan:

6. Volt-e olyan tantirgy az elmult félévben, amely kiilonosen tetszett Onnek?
Mely/melyek voltak ezek, és mi valtotta ki a tetszését?

nem volt ilyen tantargy 1
volt ilyen tantargy 2

Tantargy/eléadd Indoklas

7. Volt-e olyan tantargy az elmult félévben, amely kiilonosen nem tetszett Onnek?
Mely/melyek voltak ezek, és mi valtotta ki nemtetszését?



nem volt ilyen tantargy 1
volt ilyen tantargy 2

Tantargy/eléadé Indoklas

8. Van-e olyan tantargy, amely nem szerepel a jelenlegi kurzuskinalatban, de On
szivesen felvenné, ha meghirdetnék? Ha igen, mely/melyek ezek?

nincs ilyen tantargy 1
van ilyen tantargy 2

tantargyjavaslatok:

9. Van-e olyan tantargy, amely szerepel a jelenlegi kurzuskinalatban, de On szerint
felesleges, mindenképpen kihagyna a tantargylistabol? Ha igen, mely/melyek
ezek?

nincs ilyen tantargy 1
van ilyen tantargy 2

tantargyak:

10. Hogyan itéli meg a vizsgakovetelmények nehézségi fokat?



nagyon nehéz 1
kozepesen nehéz 2
inkabb konnyi 3
konnyti 4

11. Volt-e konfliktusa a doktori képzésen oktaté tanarral, amiéta a doktori iskola
hallgatéja? Ha igen, milyen jellegii?

Szakmai jellegli volt 1 nem volt 2
Személyes jellegii volt 1 nem volt 2

12. Okoz-e nehézséget Onnek a NEPTUN rendszer hasznalata?

igen 1
nem 2

Ha igen, miben?

13. Jelenleg azon a tudomanyteriileten dolgozik, amelybdl doktoral?

igen 1
nem 2

14. Mi a motivacioja a fokozatszerzést illetéen? Tegye rangsorba a felsoroltakat! (A
kis kockakba a sorszamokat irja!)

Szakmai elérelépés
Munkahelyi elvaras
Anyagi helyzet javulasa
Személyes motivacio



Egyéb: ..o

15. Hogy tervezi, hany év alatt szeretné megszerezni a fokozatat az abszolutéorium
kiallitasatol kezdve?

.. v

16. Mi a véleménye, elérelathatélag milyen elényoket fog jelenteni az On szamara a
fokozatszerzés?

19. Kitoltés datuma:

Budapest, .......coooiiiii

Koszonjiik valaszait!

1 A Doktori Iskola Tanacsénak elnéke és a Doktori Iskola vezetdje ugyanaz a személy.
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