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MUNKAHELYEK ÉS BEOSZTÁSOK 

1977-től 1984-ig a Budapesti Corvinus Egyetem jogelődjén külső óraadó, majd 1984-től főállású 
adjunktus.  1979 és 1983 között Dunaújvárosban a 26. sz. Állami Építőipari Vállalat Terv és 
Üzemgazdálkodási Osztályán közgazdász majd, 1981-től, osztályvezető-helyettes. 1983-84-ben a 
Pénzügyi és Számviteli Főiskolán tanársegéd, majd 1984-től 1992-ig a Budapesti 
Közgazdaságtudományi Egyetemen adjunktus.  1989 őszén Soros ösztöndíjasként öt hónapot töltött 
Bloomington-ban (School of Business, Indiana University).  1990-től 2006-ig az Egyesült Államokban 
dolgozik: Kelley School of Business (Indiana University), Kenan-Flagler Business School (University of 
North Carolina at Chapel Hill), Eli Broad Graduate School of Management (Michigan State University).  
1993-1994-ben kutatási igazgató (Research Director) volt (Federal Aviation Administration Research 
Grant 93-G-022, "Research Project A: Identify New Air Cargo Commodities").  1994-1995-ben 
Vezetőségi Tag volt (Steering Committee Member, "International Business Case Development Project," 
Kenan-Flagler Business School) két fejlődő országra irányuló integrált esettanulmányi projektnek.  A 
2000/2001-es tanévet a Stuttgart Institute of Management and Technology (SIMT) dékánjaként és 
professzoraként Stuttgart-ban töltötte; 2001 után vendég professzorként tartott kurzusokat.  2003 
nyarán a Közép-Európai Egyetem Gazdálkodási Karán (CEU Graduate School of Business) tanított két 
kurzust.  2005 augusztusától 2007 augusztusáig a University of Groningen (Hollandia) részmunkaidős 
professzora. 2006/2007-ben a Közép-Európai Egyetem Gazdálkodási Karán volt professzor és 
szakterület felelős (Professor and Area Cordinator of Operations and Supply Chain Management).  
2006-tól a Budapesti Corvinus Egyetem egyetemi magántanára, 2009-től ugyanott habilitált egyetemi 
tanár. 2007 szeptemberétől 2008 áprilisáig a Corvinus School of Management (Budapesti Corvinus 
Egyetem) intézetigazgatója és tudományos főmunkatársa. 2008 áprilisától az Informatikai Intézet 
Számítástudományi Tanszékén dolgozott, a Gazdaságinformatika Doktori Iskola törzstagja és máig 
témavezetője. 2012 márciusától a Pannon Egyetem (Veszprém) Gazdaságtudományi Karának egyetemi 
tanára, a Gazdálkodás- és Szervezéstudományok Doktori Iskola törzstagja.  2013 decemberében 
áthelyezéssel került a győri Széchenyi István Egyetem Kautz Gyula Gazdaságtudományi Karára, mint 
egyetemi tanár és a Regionális- és Gazdaságtudományi Doktori Iskola törzstagja, majd 2016-tól az 
angol nyelvű gazdálkodás és szervezéstudományi doktori program vezetője.  2014 júliúsától 2015 
szeptemberéig a Nemzeti Közszolgálati Egyetem intézetvezetője (Közigazgatás-Tudományi Kar, 
Közszervezési és Szakigazgatási Intézet), és Magyary Chair.  Jelenleg a Közszervezési és Infotechnológiai 
Tanszék felállású egyetemi tanára és a Budapesti Corvinus Egyetem professzora és tudományos 
rektorhelyettese. 
 
OKTATÓI TEVÉKENYSÉG 

Pályafutása kezdetén bevezető alaptárgyakat oktatott (Analízis, Valószínűség számítás, Statisztika, 
Lineáris algebra és programozás), majd a felsőbb évfolyamoknak ajánlott kurzusokat modellezési 
esettanulmányokról és számítógépes döntéstámogató módszerekről.  A 80-as évek végén az Országos 
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Vezetőképző Intézet által hirdetett „Kockázat és Döntéselmélet” című kétszemeszteres, posztgraduális 
kurzusnak volt a koordinátora. Az Egyesült Államokban és Európában a tevékenységirányítás, ellátási 
hálók területéhez tartozó legtöbb tárgyat (Operations Management, Supply Chain Management, Total 
Quality Management, Global Purchasing, Service Operations Management, Operations Strategy, 
Global Supply Chain Management) tanította leginkább MBA és felső vezetői kurzusok keretében.  Ezen 
kívül tanított még International Business-t mind alsó tagozatos, mind MBA hallgatók részére és 
Inventory Modeling-et PhD. hallgatóknak.  A hagyományos oktatási formákon kívül évekig tanította a 
kötelező Operations Management kurzust a Kelley Direct Online MBA programban, és ennek a 
programnak a keretében kidolgozta és tanította a Global Supply Chain Management MBA kurzust is.  
Az Online MBA programokra vonatkozó elképzelései több publikációban is nyilvánosságot kaptak. 
Számos konferencia és PhD Workshop meghívott előadója és mentora.  2010 szeptemberében az iVWA 
(The International Academy for Business and Economics, Zhuhai, China) Visiting Professor-a volt.  2014-
től kezdődően nyaranta az Aalto Egyetemen (School of Business) tartott kurzust PhD és MSc 
hallgatóknak.  Egyik PhD hallgatója (Sime Curkovic: "Investigating the Linkage Between Total Quality 
Management and Environmentally Responsible Manufacturing," Michigan State University, 1998) 
1999-ben megnyerte a Decision Sciences Institute Elwood S. Buffa Doctoral Dissertation Competition-
t.  PhD opponens volt Finnországban (Esa Väänänen, 2017. “Utilizing of private purchasing best 
practices in procurement of services in Finnish municipalities.”; Ville Hallavo, 2014. “The impact of 
context on benchmarking and best practices research”, School of Business, Aalto University, Helsinki, 
Finland), és Ausztráliában (Genevieve Carruthers, 2011. “Demonstrating the benefits of environmental 
management systems in agriculture." University of Tasmania, Australia). 
 
TANULMÁNYOK 

1979-ben végzett a Budapesti Corvinus Egyetem jogelődjén népgazdasági tervező-elemző matematika 
szakon; az utolsó két tanévben népköztársasági tanulmányi ösztöndíjas volt. 1983-ban vállalati 
komplex tervező-elemző szakközgazdász képesítést szerzett.  Ebben az évben, Termeléstervezés és 
készletek című dolgozatáért summa cum laude minősítéssel egyetemi doktori címet kapott.  
International Comparison of Manufacturing Practices című kandidátusi értekezését 1994-ben védte 
meg. 2010-ben kapta meg az MTA Doktora címet a Sources of Competitive Advantage: From Soft Issues 
to the Hardest Barriers című dolgozatáért.  
 
KUTATÁSI TERÜLETEK 

Az ellátási láncok, tevékenységirányítás, vállalati környezetvédelmi stratégiák területén több mint 30 
referált cikket publikált vezető amerikai és európai folyóiratokban, számos konferencia kiadványnak a 
szerzője.  Öt cikke jelent meg a Financial Times listáján szereplő folyóiratokban: Journal of Operations 
Management (3), Production and Operations Management (1), California Management Review (1). Öt 
könyvnek társszerzője és társszerkesztője (Research in the Decision Sciences for the Service 
Economy―Best Papers from the 2015 Annual Conference of the European Decision Sciences Institute, 
Pearson Education Inc., 2015; Research in the Decision Sciences for Global Supply Chain Network 
Innovations―Best Papers from the 2014 Annual Conference of the European Decision Sciences 
Institute, Pearson Education Inc., 2015; Research in the Decision Sciences for Global Business―Best 
Papers from the 2013 Annual Conference of the European Decision Sciences Institute; Pearson 
Education Inc.; ISO 14000: Assessing Its Impact on Corporate Effectiveness and Efficiency, NAPM, 1999; 
Global Manufacturing Practices: A Worldwide Survey of Practices in Production Planning and Control, 
Elsevier, 1993), nyolc esettanulmánynak és 10+ könyvfejezetnek a szerzője vagy társszerzője.  A 
városok versenyképességét taglaló publikációi nagy érdeklődést keltettek és politikai-gazdasági 
döntések és viták alapjául szolgáltak nem akadémiai körökben is.  Sonoco környezetvédelmi 
politikájáról írt esettanulmányait a CaseNet® beválasztotta a széles körben használt jogi kézikönyv 
(Meiners, Ringleb & Edwards Legal Environment of Business, 7th Edition) hat esettanulmánya közé. 
 
 



 
SZAKMAI KITÜNTETÉSEK, DÍJAK 

2014-ben a Nemzeti Közszolgálati Egyetemen, a Chair program keretében, elsőnek kapta meg a 
Magyary Zoltán szellemi örökségét elismerő és annak hagyományait ápoló és továbbvivő Magyary 
Chair elismerést.  2009-ben elsők között kapta meg a Budapesti Corvinus Egyetem Kutatási Kiválósági 
Ösztöndíját.  Itthon, egyre többet dolgozik fiatal oktatókkal és PhD hallgatókkal; 2012-ben Lublóy 
Ágnessel és Benedek Gáborral írt közös cikkük „Best Application Paper Award”-ot kapott (Alpha Iota 
Delta – The International Honor Society in Decision Sciences and Information Systems).  A konferencia 
előadásra épülő cikk, átdolgozás után, megjelent a Decision Sciences Journal-ben.  Egyike az „Új Közép-
Európa Nemzetközi Elismertségű Tapasztalt Kutatói Ösztöndíj” kitüntettjeinek (2014. március 1 – 2014. 
december 31.). 2019-ben első európaiként megkapta a Decision Sciences Institute egyik alapítójáról 
elnevezett Dennis E. Grawoig Distinguished Service Award kitüntetést. 
 
TISZTSÉGEK 

Founding Member and Member of the Executive Board (European Decision Sciences Institute, 2009-
jelen); President-Elect, President, Immediate Past President (European Decision Sciences Institute, 
2016-2019); Vice President (Decision Sciences Institute; 2010-2016); Member of DSI Executive Board 
(2014-2015); Member of the Executive Board (International Society for Inventory Research; 1998-
2006) Member of the Auditing Committee (International Society of Inventory Research; 2006-tól 
2014); Founding Member and Associate Director (Global Manufacturing Research Group; 1990-1994). 
2012-től a Decision Sciences Journal Associate Editor-a és Senior Editor a “Supply Chain Decisions in 
Governmental Organizations” (2014), valamint "Information and Operational Decision Sciences: The 
Interplay of Information Technology and Operational Decision Sciences" különszámoknak (2019).  
2014-ben beválasztották egy új, a Springer és a Korean Society of Quality Management támogatásával 
induló folyóirat, International Journal of Quality Innovation, szerkesztőbizottságába.  Szintén 2014-től 
tagja a Logistics Research (Springer és BVL) szerkesztőbizottságának (Editorial Advisory Board).  2014-
től a Business Research Editorial Advisory Board tagja (Department of Operations and Information 
Systems, Business Research, Springer Journal, https://www.business-research.org/), 2012-től tagja a 
Central European Business Review (http://cebr.vse.cz) szerkesztőbizotságának, 2008-tól tagja a 
Vezetéstudomány tanácsadó bizottságának.  Alapító főszerkesztője volt (2012-2013) Magyarország 
első és egyetlen angol nyelvű menedzsment folyóiratának, Pannon Management Review 
(http://pmr.uni-pannon.hu).  Tizenkét éven át volt a Journal of Operations Management 
szerkesztő/bíráló bizottsági tagja (1991-2012).  1993 és 2005 között hasonló szerepet töltött be az 
International Journal of Benchmarking for Quality and Technology Management-nél.  A fentieken kívül 
számos folyóirat és kiadó felkért bírálója: European Journal of Operational Research, International 
Journal of Production Economics, Journal of Environmental Management, Journal of International 
Marketing, Omega – The International Journal of Management Science, Sloan Management Review 
and Harcourt Brace College Publishers, Prentice-Hall Publishing, South-Western College Publishing, 
World Resources Institute. 
Több szervezet meghívott (plenáris) előadója, több vállalatnál és szervezetnél dolgozott 
konzultánsként. 
 
IDEGENNYELV – ISMERET 

Angol (szakmai felsőfok), orosz (szakmai felsőfok; nem aktív nyelvtudás) 


