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1. Bevezetés

Jelen rovid gondolatébresztd irdasban az el6meneteli rendszerek minimumkdvetelményeinek
attekintésére biztatjuk az olvasdkat. Minden oktatdnak és kutaténak egyarant fontos az, hogy milyen
gyorsan és milyen sikerrel halad szakmai utjan, ami végs6 soron egyfajta motivacids eszkoz is. Az
elémenetel, az Ujabb pozicidk és kinevezések elérése nagyobb juttatdsokat, még nagyobb szakmai
kapcsolatrendszert és elismerést, a pdlyazati pénzekbdl valéd nagyobb részesedés igéretét kinalja.
Ezeket szdmba véve konnyen belathatjuk, hogy az elé6menetel mindannyiunk szdmara prioritds és talan
mindnyajunkat foglalkoztat az a gondolat, hogy milyen kovetelményeknek sziikséges eleget tenniink a
ranglétran valé feljebb jutds érdekében.

Az el6émeneteli rendszerek altal rogzitett kovetelmények ilyen meggondolads alapjan tudatossa és
tervezhetdvé is teszi az életpalyat, mert az oktatdk és kutatdk ezeket kovetve, ezen pillérek mentén
tevékenykedve elérhetik a ranglétra fels6bb fokait is. Magyarorszag ilyen szempontbdl egyébként is
kiemelkedik az orszagok koziil, mert a soklépcsés, formalizalt elémeneteli modellt kdveti. Ez azt jelenti,
hogy a tudomanyos szakemberek munkajat szamos ponton mérik és ellenérzik, illetve életpalyajuk
ezaltal tobb szintre, mérfoldkdvekre csoportosul (Kochen és Himmel, 2000).

Jelen tanulmanyban a tarsadalomtudomanyi tudomdnyos bizottsdgok és a Magyar Akkreditacids
Bizottsag (MAB) tarsadalomtudomanyi jellegli tudomdnyagi kategéridinak el6meneteli
minimumkovetelményeit vizsgaljuk a 2020. novemberben hatalyos szabalyzatok szerint.

2. El6meneteli rendszerek altalaban

Magyarorszag, mint ahogy azt mar fentebb is emlitettiik a soklépcsGs formalizadlt modellt koveti a
tudomanyos és egyetemi el6menetelt tekintve. Ebben a modellben kiilonds hangsulyt fektetnek az
orszagok a habilitacios eljarasra is, ami a tovabbi szintek kozé ékel6dik. Magyarorszagon ezek a szintek
ketté piramis-szer(i rendszerben kapnak helyet, egyrészt a felsGoktatdsi ranglétra, masrészt az
akadémiai ranglétra sarokkoveit kbvetve (Bazsa, 2017). Magyarorszagon a felsGoktatasi piramis [épcsSi
a PhD fokozatszerzést kbvet6en a habilitacid, majd az egyetemi tandari cim. A masik piramis fokozatai
a Magyar Tudomanyos Akadémia altal odaitélt MTA kandidatusi cim (ez 1993 6ta mar nem relevans),
az MTA doktora cim (DSc), majd az akadémikusi levelez6 és rendes tagsdg. Erdekességként
megemlitjiik az ezen modellt alkalmazd orszagokat: Ausztria, Belgium, Horvatorszag, Csehorszag,
Finnorszag, Németorszag, Gorogorszag, Magyarorszag, Szlovakia és Svajc (Kochen és Himmel, 2000).

Az el6meneteli kovetelmények altaldban harom pillér mentén csoportosulnak: ezek koziil, a ma egyre
hangsulyosabbd vald, a kutatasi pillér a tudomanyos tevékenység mérésére fokuszal féleg a kozlemény
és rajuk érkezé hivatkozasok mennyiségi és mingségi paramétereit mérve (Tien, 2008). A masodik pillér
az oktatasi tevékenységeket méri, ideértve az oktatas-fejlesztési és a tehetséggondozasi feladatokat
is. A harmadik pillérben a tudomanyos koézéleti szerepvallalasok kapnak helyet, mint a szervezeti
tagsagok, szervezési feladatok, egyéb tisztségek és kitiintetések. Erdemes azt megfigyelniink, hogy a
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magyar elémeneteli rendszer melyik pillérre mekkora hangsulyt fektet, ez ugyanis nagyban
meghatarozza a hazai tudomanyos kdzosséget. Ha tehat egyik vagy masik pillér el6térbe keril az
elémeneteli rendszerben, és e mentén tobb pontot ér egy-egy specifikus tevékenységi kor, az oktatok
és kutatok erre nagyobb figyelmet fognak forditani sajat palydjukon. Jelenleg a nemzetkdzi
tudomdnyos kdzosségben a szabalyzatok alapjan egy sokkal inkabb tudomanyos — kutatéi hangsulyt
figyelhetlink meg, ami a tudomanyos publikdlds mennyiségi kritériumai mellett a mingségi
indikatorokat is el6térbe helyezi. Hazankban is szdmos folyamat indult el ebbe az irdnyba, ami
megosztd véleményeket és egy igen heves diskurzust eredményez a tudomanyos kézosség résztvevéi
kozott. Ezzel kapcsolatban érdemes megjegyezniink, hogy a teljesitményértékelési rendszerek is ezen
vita fényében és hatdsara vdltozik, valamint, hogy nem csak a kutaté egyéni képességeit6l és
motivaciojatol fuggben alakul. A sikeres életpalyahoz ugyanis elengedhetetlen a megfelel6
munkakornyezet, a tudomanyos és szakmai lehet6ségek tarhaza, valamint az egyes
tudomanyteriletek eltéré publikacids szokasai, szocializacids hagyomanyai. Errél bévebben irtunk a
2020 nyaran a Statisztikai Szemlében megjelent tanulmanyunkban (Sasvari et al., 2020).

Az el6meneteli rendszerek bizonyos szakmai ,forgatékdnyveket” is festenek az oktatdk és kutatdk
egyéni motivaciéjatol és képességeit6l, valamint lehet&ségeiktél fliggben. Ezen forgatdkdnyvek a
kovetkez6k (Dany et al., 2011):

1. a “Sztar kutatd”,
2. a “Kiemelkedé oktatd”
3. és a “Helyi menedzser” szerepre.

A ,Sztdr Kutatdk” els6sorban a tudomanyos munkajukra épitkeznek. Kiemelked6 publikacids
teljesitménnyel rendelkeznek mind hazai, mind nemzetkozi szinten, a legnivésabb konferencidk
meghivott el6addi, viszont szamos esetben az adott intézmény rendszeren , kivlli” jatékosai, akik a
kozvetlen intézményi feladatok egyéb dimenzidival nem térédnek. A ,Kiemelked6 oktatok” az
oktatasban jeleskednek, szdmos oraval, és még tobb konzultdlt hallgatéval, akar a kotelezé
szakdolgozat és diplomamunka, vagy plusz teend6k kapcsan. Ezen oktatdk veszik ki leginkdbb a
résziket a tudomanyos utanpdtlas nevelésbél és a tehetséggondozasbdl is, altaldban jo kapcsolatot
apolnak a hallgatdkkal és ez segit az intézmény reputdcidjat is novelni. Ezen kivlal az
oktatdsfejlesztésben, a tananyagok készitésében és adminisztrativ feladatokban is szivesen vallalnak
szerepet. A ,Helyi Menedzser” kategéridba tartozdok pedig leginkabb személyes kapcsolataikkal
igyekeznek az intézményt pozicionalni. Ok azok, akik irdnyitjdk a munkafolyamatokat, szervezSi
tevékenységet végeznek, illetve a kapcsolatszerzést, akkreditaciés folyamatokat is segitik.

A forgatokonyveket latva azt gondolhatjuk, hogy a jelenlegi szabdlyok kozepette az elémeneteli
rendszerben a ,Sztar Kutatdok” boldogulnak leginkabb, am ez nem igy van a gyakorlatban. Az
intézményeknek mindharom forgatékdnyv szereplGire sziiksége van, ezek ugyanis jol kiegészitik és
tdmogatjak egymast a munkafolyamatok egészét nézve. Magyarorszdgon szamos intézményben, igy a
Nemzeti K6zszolgalati Egyetemen, vagy a Budapesti Corvinus Egyetemen (Uni-corvinus.hu, 2020) is
igyekeznek kialakitani a kilonbozé forgatdkonyvek szerinti  életpdlyamodellt, ezzel s
versenyképesebbé téve az intézmény egészét.

3. Egyetemi tanari és MTA doktori minimumkdvetelmények attekintése

A két kovetelményrendszert egymashoz viszonyitva és onalldan is érdemes megvizsgalnunk. Az
egyetemi tanari palydzatokra vonatkozé kovetelményeket a MAB, az MTA doktora fokozat
kovetelményeit a Magyar Tudomanyos Akadémia IX Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztalya (GJO)
szabdlyozza. Az egyetemi tanari palydzatok esetében tarsadalomtudomanyokrdl (allam- és
jogtudomanyok, kozigazgatds-tudomanyok, média-és kommunikacids tudomanyok,



politikaitudomany, rendészettudomany, szocioldgiai tudomany tartoznak ide, a gazdasagtudomanyok
és hadtudomanyok eltér6é csoportokat alkotnak. Az MTA doktora fokozat esetében a tudomanyos
bizottsagok szabjdk a kdvetelményeket — igy kiildn az Allam-és Jogtudomanyi Bizottsag (AJB),
Politikatudomanyi Bizottsag (PTB), Gazdasagtudomanyi Doktori MinGsit6 Bizottsag (GMB) és
Hadtudomanyi Bizottsag (HTB)>.

Az egyetemi tanari minimumkdvetelményrendszer 6sszesen -szétbontds utan- 21 indikator alapjan
méri a palyazok teljesitményét. Ez kett6 f6csoportra oszlik:

o afelsGoktatasi tevékenységre és
e atudomanyos tevékenységre.

Az elméleti részben kijelolt tudomanyos kozéleti szerepvallaldas, mint harmadik pillér, jelen
szabalyozdsban a tudomanyos tevékenységek kozott talalhatd. A fels6oktatasi tevékenység fécsoport
4 alcsoportra oszthatd, osszesen 10 indikatorral (lasd melléklet, 1. tablazat). Ezek kozil a
legrészletesebb szabalyozast az oktatasi tapasztalattal kapcsolatban fogalmaztak meg (5 indikator), ezt
koveti az idegen nyelvii tandratartasra vonatkozé (2 indikator) és az oktatasfejleszt6 tevékenység (2
indikator). A hallgatdk tanulmanyi és tudomanyos munkajdnak vezetése alcsoport minddssze egyetlen
minimumkovetelmény indikdtorral mért. A tudomanyos tevékenységre vonatkozd f6csoport is 4
alcsoportra oszthatd, ebbdl az elsé alcsoport, a kiemelkedd tudomdnyos és kutatdi munkdassag
méréséhez 6 indikatort hasznalnak. Tovdbbi 3 indikdtorral van jelen a fiatal kutatdok tudomanyos
munkajanak vezetése és témavezet6i részvétel a doktori képzésben, mig a kutatdsszervezési
tapasztalat és a hazai és nemzetkozi elismertségi alcsoportok minddssze 1-1 indikatorral kertilnek
mérésre. Itt érdemes megjegyezni, hogy a témavezetGi, tehetséggondozé és utdnpdtlds neveld
szerepkor a szabdlyzat szerint mindkét f6csoportban megtalalhatd és szétbontdsra keriilt a tanulmanyi
szintek szerint (gradualis hallgatok vezetése keriilt a fels6oktatasi tevékenység fGcsoportba, mig a
doktori hallgatok vezetése a tudomanyos tevékenység fGcsoportba). A tudomanyos tevékenység
fécsoport érdekessége, hogy ez témoriti a szakirodalom szerinti harmadik pillér (tudomanyos kozéleti
szerepvallalas) indikatorait is, indikatorai 3 alcsoportban is megtalalhaték.

3 Tovébbi bizottsdgok az MTA adott osztdlydnal: Nemzetkozi és Fejlédéstanulmdanyok Doktori Bizottsag,
Regionalis Tudomanyok Bizottsaga, Szocioldgiai Tudomanyos Bizottsdg és Demografiai Osztalykozi Allandd
Bizottsag.
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2.2.1-2.2.2

2.2

Hadtudomanyok

Jelmagyarazat:

Masik két tudomanyagtdl eltéré

Mind a hdrom tudomanyagban eltérd

1. dbra: Minimumkdévetelmény eltérések tudomdnydganként a tarsadalomtudomdny
teriiletén®

Forrds: sajdt szerkesztés, MAB 2019. junius 28-tdl hatdlyos doktori minimumkévetelmények alapjan

A tudomanyagi klaszterek mentén az egyetemi tanari kdvetelmények szamos ponton kiilénboznek.
Mint ahogy azt latjuk is, a tudomanyos kozéleti tevékenységre vonatkozo feltételek viszont teljesen
megegyeznek (2.2.-2.4.). A tudomanyos tevékenység fGcsoport tovabbi elemei kilonboznek
egymastél. Mindségi szempontbdl a legkisebb korlatozdsokat a Hadtudomanyoknal talaljuk, itt sem az
MTA listas kozlemények szama, sem az idegen nyelv(i publikacié mindsége, sem az elvart Hirsch-index,
sem a szaktanulmany/kényvfejezet mingsége, sem a kdnyv min&sége nincs lekorlatozva. A minGségi

4 Jellések: 1.1.1=Ertékelési idGszak (1.1.1 -1.1.5. esetén); 1.1.2=Oktatott O6rdk szama adott id8szakra
vonatkozdan; 1.1.3=Pdlyazat beadasa el6tti 5 évben; 1.1.4=El6addsok; 1.1.5=Specidlis szempont; 1.2=Hallgatdk
tanulmanyi, tudomanyos munkajanak vezetése; 1.3=Gradudlis és/vagy posztgradudlis, tovabba a Bologna-
rendszer képzési szintjeinek barmelyikén szervezett el6adas, gyakorlat, szeminarium tartasa idegen nyelven;
1.3.1=Idegennyelv(i felsGoktatdsi tapasztalat; 1.4.1=Targyfelel6s; 1.4.2=Oktatadsi segédlet; 2.1.1=MTA listas
folydiratban megjelent publikacio; 2.1.2=Idegen nyelvli publikdcié; 2.1.3=Hirsch index értéke;
2.1.4=Szaktanulmany/konyvfejezet; 2.1.5=Kényv; 2.1.6=Flggetlen hivatkozas; 2.2= Fiatal oktaték tudomanyos
munkajanak vezetése, témavezetSi részvétel doktori képzésben; 2.2.1=Mihelyteremté tevékenység;
2.2.2=Szakmai kozéleti tevékenység; 2.3=Kutatdsszervezési tapasztalat, eredményesség; 2.4=Hazai és
nemzetkozi elismertség.



indikator alatt valamilyen konkrét indexald szervezet — nemzetkozi szinten Scopus, hazai szinten az
MTA IX. nemzetkdzi és hazai folydiratlistdjara — sztenderdjeit értjiilk. Nagy mozgdasteret hagy a
Hadtudomanyokndl a flggetlen hivatkozdsok mindségét tekintve a szabdlyozds. Ennél jelent&sebb
feltételeket taldlunk a Tarsadalomtudomanyoknal. Itt az MTA IX. osztaly nemzetkozi és hazai listaja
szerint allapitottak meg elssorban mérészamokat. A Gazdasagtudomanyok koévetelményei a
legszigorubbalk, itt szamos esetben a Scopushoz kotik a mindségi feltételeket, mind az idegen nyelvi
publikacié, a Hirsch-index és a fliggetlen hivatkozasok tekintetében is. A fels6oktatasi tevékenység
fécsoportban 5 indikator egyezik meg mindharom tudomanyagi kategéridban.

Eltér viszont az oktatott 6rak szama az adott id6szakra vonatkozdan (itt a Hadtudomanyok mindossze
400 orat kovetel meg, ami jelentds enyhités a masik kett6 kategdria 800 érajahoz képest). A palyazat
beadasi el6tti 5 évet tekintve egyedil a Hadtudomanyok fogalmaz meg kovetelményt az oktatott 6rak
szamdra (min. 200 6ra), mig az el6adasok szamaban is 6k kovetelik a legtdbbet (min. 200 éra). A
targyfelel6sségi szempont kérében a Tarsadalomtudomdnyok a legmegengedébb, mert hosszabb
idétavban mér.

A publikacids tevékenység hatdsanak értékelésénél a MAB az MTA doktora cim elnyerésére
benyujtott palyazatok habitusvizsgalatanal alkalmazott numerikus tudomanyteriileti mutatok kozil
a linedris paraméterek legalabb kétharmadanak teljesiilése esetén adhaté pont. A palyazénak az erre
vonatkozd kimutatast a pdlyazati anyagahoz csatolnia kell. A publikdcidés tevékenység értékelése
kiegészilhet tovabbi, a MAB szakbizottsagok altal meghatarozott specialis feltételekkel. (Egyetemi
tanari palyazat 6sszeallitdsdhoz és értékeléséhez, 2020)

Az MTA doktori minimumkoévetelmény-rendszerben az indikdtorok mentén pontszamokat gydjtenek
a palyazok (lasd melléklet, 2. tablazat). A rendszerben 6sszesen 10 f6csoport van, bar ezek koziil csak
a kozleményszamokra (3 darab) és a hivatkozasok szamdra (3 darab) vonatkozik t6bb al-indikator. A
tudomanyos bizottsagok kévetelményrendszere nagy atfedést mutat egymassal - viszont elsGsorban a
tudomanyos tevékenységre — eltér6 pontszdmokat hatdroztak meg. A kdvetelményrendszerben
megegyezik a tudomanyos tovabbképzés (max. 20 pont), az oktatas és tananyagfejlesztés (max. 10
pont), az alkalmazott kutatasok és alkotasok és azok gyakorlati haszna (max. 10 pont) és a rangos
tudomanyos kozéleti tevékenység és elismerés (max. 10 pont). A nemzetkdzi listas
folydiratkozlemények utan (min. 35 pont), illetve a pontozott hivatkozasok esetében (min. 60 pont) is
egyezb kovetelményeket dolgoztak ki a tudomanyos bizottsagok minimum pontszamok definidlasaval.

A tudomdanyos bizottsagok eltér6 pontszamokat hatdroztak meg a kiemelt szakkonyvek és
monografidk® esetében, figyelembe véve a tudomanyégi sajatossdgokat. Ebben a tekintetben a
legmagasabb pontszamot az AJB-nél talaljuk (min. 60 pont, 30 iv terjedelemben), szintén min. 60
pontot definial a HTB viszont kevesebb a megallapitott terjedelem (20 iv). A folydiratban megjelent
kozlemények pontozasaban a HTB 140 pontot hatdrozott meg, mig a tobbi bizottsagnal ez 120 pont. A
kozlemények utan kaphatod 6ssz-pontszam minden bizottsagnal 180 pont, a tudomanyos tevékenység
utdn elvart pontszam (hivatkozésokat is beleértve) a HTB-nél a legmagasabb, 290 pont, majd az AJB és
PTB 280-280 pont, végiil a GMB 250 pont. A teljes eljarasban elvart 6ssz-pontszam a HTB esetében 320
pont, az AJB és PTB bizottsagoknal 310 pont, mig a GMB-nél 280 pont.

5 Monogréfia: egy témat, problémat, jelenséget stb. atfogbéan, a teljesség igényével targyald, fejezetekre
tagoldédd konyv, amely a meglév6 ismeretek szintetizalasara épitve Uj, jelentés tudomanyos eredményeket
tartalmaz. (Jellemz6en egy szerz6 munkaja.) (Aktudlis, 2019. junius 28-t6l hatdlyos doktori
minimumkoévetelmények, 2019)



4. Kovetkeztetések

Az egyetemi tandri minimumkovetelmény-rendszerbél kitlinik, hogy a tudomanyos tevékenység
szempontjabdl a Gazdasagtudomanyok tdmasztja a legszigorubb kovetelményeket a pdlyazék elé a
mindségi — Scopus altal indexdlt — kozlemények és hivatkozdsok mérésnek beemelésével. A
Tarsadalomtudomdnyok koveti leginkabb az MTA IX. osztaly altal létrehozott listakat, ami az MTA
doktora fokozat megszerzése szempontjabdl- mint azt 1atni fogjuk — célravezeté. A Hadtudomanyok
ezzel szemben a tudomdnyos tevékenység mindségi kovetelményire csak részben tamaszt
koévetelményeket, addig a fels6oktatasi tevékenység indikatorai szerint szdmos esetben e tudomanyag
tevékenység mérése sokkal egzaktabb, pontosabb mérésre és kisebb mozgdastérre ad lehet6séget a
palydzénak, mint a fels6oktatdsi tevékenység f6csoport indikatorai.

Az MTA doktori mimimumkovetelmény-rendszerben jél lathatd, hogy a szabdlyozds nagy része
harmonizal a tudomanyos bizottsdagok kozott. A tudomdanyos tevékenység utdn elvart pontszamok
korében taldlunk itt is eltéréseket, az egyes al-indikatorok (pl. konyvek és folydiratok) eltérd sulyozasa
miatt. Az AJB-nél kit(inik a szakkdnyvek és monografiak el6térbe keriilése a tudomanyos életpalya
soran, mig a GMB erre nem is hatarozott meg kovetelményt. Ezzel szemben a HTB-nél a
folydiratkozlemények utdn elvart pontszdmok keriiltek megemelésre, viszont az egyetemi tanari
koévetelményrendszerben megfigyeltek alapjan, ezek a folydiratok leginkabb hazai és lokdlis lapok
(minGségi kovetelmények nem kerlilnek meghatarozasra). Az egyetemi tanari pdlyazathoz képest az
MTA doktori kbvetelményrendszerben eltérés, hogy a tudomanyos tovabbképzés tevékenységi kore
minden szinten (gradualis és doktori) egyetlen fGcsoport alatt és egyetlen indikator ald kerdilt
Osszevonasra. A tudomanyos kozéleti szerepvallalas is 6nallé fécsoportként (szintén 1 indikatorral)
keril felmérésre.
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6. Melléklet

1. tablazat: Egyetemi tandri pdlydzatok minimumkoévetelményeinek Gsszevetése tdrsadalomtudomadny teriiletén

Egyetemi tanari palyazatok minimumkovetelményei

I. Tarsadalomtudomanyoknal (Allam-
és jogtudomanyok, Kozigazgatas-

Sorszam Tevékenység tudomanyok, Média- és kommunikacids , , . . .
Yot . X Il. Gazdasagtudomanyoknal lll. Hadtudomanyoknal
tudomanyok, Politikatudomanyok,
Rendészettudomanyok, Szociolégiai
tudomanyok, kivéve: Hadtudomanyok)
1. | Fels6oktatasi tevékenység
1.1 | Oktatasi tapasztalat
i | EESCEESS BRGS0 0 pgagag 10 év (20 félév) 10 év (20 félév)
-1.1.5. esetén)
Oktatott 6rak szama
1.1.2 | adott id6szakra min. 800 o6ra min. 800 dra min. 400 dra
vonatkozdan
1.1.3 Pallyazat beaddsa elotti Nincs Nincs min. 200 dra
5 évben
1.1.4 | EI6adasok min. 100 6ra min. 100 dra min. 200 dra
1.1.5 | Specialis szempont max. 600 orla (felsciaolkta'fa5| s%akkelpzeIS, Nincs Nincs
alapszakos és szakiranyu tovabbképzés)
Hallgat?k tanulmanyi, min. 10 db diplomamunka, szakdolgozat min. 10 db dlploma’Tunka, min. 10 db diplomamunka, szakdolgozat
1.2 | tudomanyos szakdolgozat vezetdje, TDK-dolgozat
"y ; vezetdje, TDK-dolgozat konzulense vezetdje, TDK-dolgozat konzulense
munkajanak vezetése konzulense




Egyetemi tanari palyazatok minimumkovetelményei

I. Tarsadalomtudomanyoknal (Allam-
és jogtudomanyok, Kézigazgatas-

Sorszam Tevékenység tudomanyok, Média- és kommunikaciés , L . . .
yol, . X Il. Gazdasagtudomanyoknal Ill. Hadtudomanyoknal
tudomanyok, Politikatudomanyok,
Rendészettudomanyok, Szocioldgiai
tudomanyok, kivéve: Hadtudomanyok)
Gradualis és/vagy
posztgradualis, tovabba
a Bologna-rendszer
1.3 k(?pze5| STZI,ntjemek min. 80 6ra min. 80 dra min. 80 éra
barmelyikén szervezett
el6éadas, gyakorlat,
szemindrium tartasa
idegen nyelven
1.3.1 Ideg”ennye!vg Era,sr"nu’s.Moblllty, vendegtanari meghivas, Kalfoldi vendégtanari meghivas Kilfoldi vendégtanari meghivas
fels6oktatasi tapasztalat | nyari/téli egyetem kurzusa
1.4 | Oktatasfejlesztési tevékenység, eredményesség
, ) mm.”1 db Ifot,elezg \I/,agy 2‘(,:Ib fak,ulta:cllv tantargy min. 1 d,b kote!ezo vagy”2 db - i 9L 6T Rl vy 2 &l (et el
1.4.1 | TargyfelelG6s felelGse palyazat id6pontjaban és el6tte legalabb | fakultativ tantdrgy felelGse palyazat , ,, A iy
, i . tantargy felel6se palyazat id6pontjaban
4 éve id6pontjaban
min. 1 db jegyzet vagy 1 db tankdnyv . . .
min. 1 db jegyzet vagy 1 db tankonyv vagy vagy legalabb 1 db 100 oldalas min. 1 db J,egyzet vagy 1 db tankonyv, .
, . . , . , s vagy legaldbb 1 db 100 oldalas oktatasi
. , legalabb 1 db 100 oldalas oktatasi segédlet vagy | oktatasi segédlet vagy digitalis p s
1.4.2 | Oktatasi segédlet N . o segédlet vagy digitalis tananyag
digitalis tananyag szerkeszt6je, els6 vagy tananyag szerkesztdje, els6 vagy " o
egyediili, vagy legalabb 50%-ban szerzéje egyediili, vagy legalabb 50%-ban SIS, G VR COReil,
= ’ e legaldbb 50%-ban szerzéje
szerzGje
2. Tudomanyos tevékenység
2.1 | Kiemelked6 tudomanyos, kutatéi munkassag




Egyetemi tanari palyazatok minimumkovetelményei

I. Tarsadalomtudomanyoknal (Allam-
és jogtudomanyok, Kozigazgatas-
Sorszam | Tevékenység tudomanyok, Média- és kommunikacios
tudomanyok, Politikatudomanyok,
Rendészettudomanyok, Szocioldgiai

Il. Gazdasagtudomanyoknal lll. Hadtudomanyoknal

tudomanyok, kivéve: Hadtudomanyok)

min. 2 idegen nyelv, szakteriileti szempontbdl
relevans terlileten megjelent Ql-es vagy Q2-es,
vagy az MTA IX. Osztalya nemzetkozi
folyoiratjegyzéke A, illetve B kategoriajaba

MTA IX. Osztaly listas®

2.1.1 | folydiratban megjelent Nincs. Nincs.

sl e tartozo cikk vagy legalabb 1 elismert nemzetkozi
kiado altal kiadott monografia.
min. 2 idegen nyelvi Ql1-es vagy Q2-
min. 2 idegen nyelvi, szakteriileti szempontbdl | es cikk (ebbdl legalabb 1-nek egyediili
relevans teriileten megjelent Ql-es vagy Q2-es, |vagy elsé szerzdje). A 2 szakteruleti . e ,
Idegen nyelvd vagy az MTA IX. Osztalya nemzetkozi Q1/Q2 cikk kozul az egyik kivalthato min. 2 e’gye'dull elso'vagy AL .
2.1.2 e g e . . e T szerz6ként jegyzett idegen nyelvii
publikacié folydiratjegyzéke A, illetve B kategdriajaba rangos nemzetkdzi kiadonal S
tartozd cikk vagy legaldbb 1 elismert nemzetkdzi | megjelent idegen nyelvii knyvvel publikacio
kiado altal kiadott monografia. (legaldabb 112 oldal) vagy

konyvrészlettel.

6 MTA IX. Osztély listas folydiratok a tudomanyos és doktori bizottsagok kézzétett folydiratlistai, amelyek ABCD kategdridkba rendezve felsoroljik, hogy alapesetben mely folydiratokban
megjelent kdzleményeket és hivatkozasait veszik figyelembe és milyen pontértékekkel. Minden bizottsag befogadja azokat a folydiratokat is, éspedig D kategdriasként, amelyek a sajat listajan
ugyan nem, de a MTA IX. Osztaly mas bizottsaga(i) listajan szerepelnek.

7 Kiaddk listaja: Addison-Wesley, Akadémiai Kiadd, Allen and Unwin, Ashgate/Avebury, Aspen, Basic Books, Inc., Berg, Oxford, Blackwell, Bloomsbury, Brill, Bruylant, California University Press,
Cameron May, Clarendon Press, Columbia University Press, Cornell University Press, Curzon Press, Duke University Press, Earthscan, Edward Elgar, Elsevier Science, Frank Cass, Garrisberg
MacMillan, Harcourt Brace Jovanovich, Inc., Harper & Row Publishers Inc./Ballinger Publishing Co., Hart, Harvard University Press, Harwood Academic Publishers, Heinemann, IWA publishers,
James Currey, John Wiley, John’s Hopkins Univ. Press, Jossey-Bass, Karthala, Kegan Paul International, Kluwer Academic Publishers, Lawrence Erlbaum, Lit Verlag, Longman, Lynn Rienner,
M.E.Sharpe Inc., Macmillan/Palgrave Press, Marcial Pons, McGraw-Hill, Methuen, MIT Press Cambridge Mass, Oxford University Press, Palgrave McMillan, Pearson, Pennsylvania University
Press, Pergamon Press, Permanent Black/Orient Longman, Pluto Press London, Polity Press, Praeger, Princeton University Press, Random House Inc NY, Routledge Cavendish, Routledge Curzon,
Rowman and Littlefield Publishers, Rutgers, Sage Publications, Scholar’s Press, Simon & Schuster, Springer, St. Martin Press, Stanford University Press, State University of New York Press,
Suhrkamp Verlag, Swets Blackwell, Taylor & Francis, Texas University Press, Thompson Learning, Thomson — Sweet & Maxwell, University of Chicago Press, University of Pennsylvania Press,

Verso, Westview Press, Wiley, Yale University Press, Zed Books.
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Egyetemi tanari palyazatok minimumkovetelményei

I. Tarsadalomtudomanyoknal (Allam-
és jogtudomanyok, Kozigazgatas-

Sorszam |  Tevékenység tudoményok, Média- és kommunikaciés . . . . .
yol, . X Il. Gazdasagtudomanyoknal lll. Hadtudomanyoknal
tudomanyok, Politikatudomanyok,
Rendészettudomanyok, Szocioldgiai
tudomanyok, kivéve: Hadtudomanyok)
2.1.3 | Hirsch index értéke Nincs min. 6 (vggy min. 15 db flggetlen Nincs
Scopus hivatkozas)
min. 20 szaktanulmany/lektoralt kényvfejezet min. 20 lektoralt
Szaktanulmany/ bemutatasa (a folydiratok legyenek MTA- . szaktanulmany/konyvfejezet szerzdje:
214 . . . . . - . Nincs Yy . ., ,
konyvfejezet besorolas szerint hazai A-B kategérids, valamint ebbdl min. 10 idegen nyelvi lektoralt
nemzetkozi A-B-C-D folyéiratok) tanulmany.
- min. 2 idegen nyelvd, szakterileti szempontbol
relevans terlileten megjelent Ql-es vagy Q2-es, L , e ene
) s Egy egyszerzls lektoralt, minimalisan
vagy az MTA IX. Osztdlya nemzetkozi "y . . cgis | 4
. s , . s . hét iv terjedelmii monografiaval és a
2.1.5 | Kbnyv folydiratjegyzéke A, illetve B kategdriajaba Nincs 1 s s oz e
. . . v palyazat benyujtasat megel6z6 6t évben
tartozo cikk vagy min. 1 elismert nemzetkozi Kasziilt
kiadé altal kiadott monografia. '
- min. 1 egyszerzds lektoralt monografiaval
. , . in. 1 fii | 8 .
2.1.6 | FUggetlen hivatkozas Nincs rrpn > d,b ugget e.n Scopus min. 125 db
hivatkozas (vagy H-index=6)
Fiatal oktatok
tudomanyos
22 munkajanak vezetése, |min. 1 f6 fokozatot szerzett és igazolt igazolt min. 1 f6 fokozatot szerzett és igazolt | min. 1 f6 fokozatot szerzett és igazolt
" | témavezetdi PhD-hallgato témavezetdje igazolt PhD-hallgaté témavezetdje igazolt PhD-hallgatoé témavezetdje
részvétel doktori
képzésben
291 Mdhelyteremté min. 1 helyen kutatdcsoport vezetdje és/vagy min. 1 helyen kutatdcsoport vezetGje | min. 1 helyen kutatdcsoport vezetdje
7 | tevékenység alapitéja és/vagy alapitdja és/vagy alapitdja

8 Link: https://www.scopus.com/
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https://www.scopus.com/

Sorszam

Tevékenység

Egyetemi tanari palyazatok minimumkovetelményei

I. Tarsadalomtudomanyoknal (Allam-
és jogtudomanyok, Kozigazgatas-
tudomanyok, Média- és kommunikacids
tudomanyok, Politikatudomanyok,
Rendészettudomanyok, Szocioldgiai

tudomanyok, kivéve: Hadtudomanyok)

Il. Gazdasagtudomanyoknal

lll. Hadtudomanyoknal

Szakmai kozéleti

min. 1 helyen egyetemi szakmai vagy egyetemen
kivili bizottsag vezetdje vagy tagja, egyetemi

min. 1 helyen egyetemi szakmai vagy
egyetemen kivili bizottsag vezetdje

min. 1 helyen egyetemi szakmai vagy
egyetemen kivili bizottsag vezetdje

2.2.2 ) , ! , vagy tagja, egyetemi szenatus, kari vagy tagja, egyetemi szenatus, kari
tevékenység szenatus, kari tandcs tagja, egyetemi szakmai gY &l . gy . . g\’{ &l . gy . .
. . .. . tandcs tagja, egyetemi szakmai tanacs tagja, egyetemi szakmai
bizottsag elnoke vagy tagja . , . . . c . .
bizottsag elndke vagy tagja bizottsag elndke vagy tagja
min. 1 elnyert orszagos va . . -
. X . ,,y, g gy min. 1 elnyert orszagos vagy nemzetkozi
min. 1 elnyert orszagos vagy nemzetkozi nemzetkozi R/ e RV B bueti
3 , . e . Y . L, Y e . Y e .. kutatasi/fejlesztési/innovaciés palyazat
Kutatdsszervezési kutatasi/fejlesztési/innovaciés palyazat kutatasi/fejlesztési/innovaciés , " . . .
, " , ) s, o , , témavezetése, vagy legalabb 3 érdemi
2.3 | tapasztalat, témavezetése, vagy legalabb 3 érdemi részvétel | palyazat témavezetése, vagy e o . oz
, 3 ) Iy Y Y 3 , e részvétel ilyen palyazatok
eredményesség ilyen palyazatok megvaldsitasaban, vagy 3 legalabb 3 érdemi részvétel ilyen A e e
L, ) , ., e e . megvaldsitasaban, vagy 3 intézményi
intézményi palyazat témavezetése. palyazatok megvaloésitasaban, vagy 3 | | °, , .
e e, . , palyazat témavezetése.
intézményi palyazat témavezetése.
. . . min. 1 helyen hazai vagy nemzetkozi | min. 1 helyen hazai vagy nemzetkozi
min. 1 helyen hazai vagy nemzetkozi . i . .. , Y 2/ ..
p .. . tudomanyos szervezet elnoke, vagy |tudomanyos szervezet elnéke, vagy
tudomanyos szervezet elndke, vagy min. 2 . et 2 s . e
. . - o s . . min. 2 helyen eln6kségi tag vagy min. 2 helyen eln6kségi tag vagy
Hazai és nemzetkozi helyen elnokségi tag vagy konferenciaelnok . .. . . .. .
2.4 konferenciaeln6k vagy minimum 5 konferenciaeln6k vagy minimum 5

elismertség

vagy minimum 5 helyen tarselnok,
szekcidszervez6 elnok, felkért plenaris el6adé
(vagy ezek konbinacidja)

helyen tarselnok, szekciészervezd
elnok, felkért plenaris el6adé (vagy
ezek konbinacidja)

helyen tarselnok, szekciészervezd elnok,
felkért plenaris el6ado (vagy ezek
konbinacidja)

Forrds: Egyetemi tandri minimumkévetelmények tdrsadalomtudomdnyokra (kivéve: hadtudomdnyok)®, gazdasdgtudomdnyokra® és hadtudomdnyokra?

9 Link: https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/11.-T%C3%Alrsadalomtudom%C3%Alnyok-tudom%C3%Alnyter%C3%BClet-kiviC3%A9ve-

hadtudom%C3%Alnyok %C3%A9rt%C3%A9%kel%C5%91-lap.pdf; Letoltve: 2020.11.26.

101 ink: https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/10.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%Alnyok-tudom%C3%Alnyter%C3%BClet-

Gadas%C3%Algtudom%C3%Alny %C3%A9rt%C3%A9kel%C5%91-lap.pdf; Letdltve: 2020.11.26.

1 link: https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/12.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%Alnyok-tudom%C3%Alnyter%C3%BClet hadtudom%C3%Alnyok-

tudom%C3%A1Iny%C3%A1g %C3%A9rt%C3%A%kel%C5%91lap.pdf; Letdltve: 2020.11.26.
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https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/11.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1nyter%C3%BClet-kiv%C3%A9ve-hadtudom%C3%A1nyok_%C3%A9rt%C3%A9kel%C5%91-lap.pdf
https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/10.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1nyter%C3%BClet-Gadas%C3%A1gtudom%C3%A1ny_%C3%A9rt%C3%A9kel%C5%91-lap.pdf
https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/10.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1nyter%C3%BClet-Gadas%C3%A1gtudom%C3%A1ny_%C3%A9rt%C3%A9kel%C5%91-lap.pdf
https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/12.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1nyter%C3%BClet_hadtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1ny%C3%A1g_%C3%A9rt%C3%A9kel%C5%91lap.pdf
https://www.mab.hu/wp-content/uploads/2020/09/12.-T%C3%A1rsadalomtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1nyter%C3%BClet_hadtudom%C3%A1nyok-tudom%C3%A1ny%C3%A1g_%C3%A9rt%C3%A9kel%C5%91lap.pdf

2. tablazat: MTA doktori pdlydzatok minimumkdévetelményeinek dsszevetése néhdny tdrsadalomtudomdny teriiletén miikédé bizottsagndl

MTA doktori palyazat minimumkovetelmények pontjai

. . . I. Allam- és . , .| lll. Gazdasagtudomanyi -
Sorszam Tevékenység'? , . II. Politikatudomanyi agtt v e LAY Hadtudomanyi
Jogtudomanyi . .. Doktori Minésité ) ,
. . Bizottsagnal . . Bizottsagnal
Bizottsagnal Bizottsagnal
Klemeltt-':'n. e':t?kelt szak!(onyv, min. 60 pont (pl. minimum | min. 30 pont (pl. minimum - m|.r.1. 60 pont (p,I.
monografia irasa (legfeljebb 3 db, | .. , p , . o . minimum 0Osszesen 20 iv
1 v leres o v osszesen 30 iv magyar nyelvi| 10 iv magyar és 5 iv idegen nincs | . o
112 oldal folotti konyv az el6z6 T e T R idegen nyelvi konyv(ek)
fokozat utan) 4 4 4 esetén)
2 F?Iymrajtban megjelent pontozott min. 120 pont min. 120 pont min. 120 pont min. 140 pont
kozlemények
min. 35 pont (pl. 3 db min. 35 poTt.(pI. 3 Elb min. 35 pont (pl. 4 db egyediili min. 35 poTt.(pI. 6 f,jb
e teas .. - ,, . egyeduli szerz6s, « . egyediili szerzés,
2.1 | Nemzetkézi listas folyoiratokban | egyediili szerz6s, nemzetkozi s o ae szerzds, nemzetkozi C s i
i } nemzetkozi B kategdriaju e . . | nemzetkozi D kategériaju
A kategoriaju cikk esetén) . , kategoridju cikk esetén) . .
cikk esetén) cikk esetén)
3 |1-2. 6sszesen min. 180 pont min. 180 pont min. 180 pont min. 180 pont
Pontozott hivatkozasok min. 60 porlrt.(’;?l’. 1.20 d,? min. 60 pc’>n't“(|lal..80 d,l,o min. 60 pont (pl. 60 db hazai B min. 60 ?ont (pl. 40 db
4 (4.1+4.2+4.3) hazai D kategoriaju cikkb6l | hazai C kategdriaju cikkbdl Kategoriajti cikkbdl hivatkozas) hazai A kategéridju
D hivatkozas) hivatkozas) J cikkbél hivatkozas)
A Hivatkozasok nemzetkézi GJO*
| listas (és atsorolt) folydiratokban
Hivatkozasok nem nemzetkozi
4.2 . .
GJO listas folyoiratokban
Hivatkozasok tovabbi
43 tudomanyos (ISBN-es és/vagy
"~ | ISSN-es), nem GJO listas
kozleményekben
5|Osszesen 280 pont 280 pont 250 pont 290 pont

12 A kétszerz8s 0,6; a haromszerz8s 0,4; a haromnal tébb szerz8s 0,3 egyszerz8s egységnek felel meg.
13 Révidités GJO= MTA IX. Gazdasag- és Jogtudomanyok Osztaly
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Sorszam

Tevékenység!?

MTA doktori palyazat minimumkovetelmények pontjai

I. Allam- és
Jogtudomanyi
Bizottsagnal

lll. Gazdasagtudomanyi
Doktori Mindsit6
Bizottsagnal

Il. Politikatudomanyi
Bizottsagnal

IV. Hadtudomanyi
Bizottsagnal

Tudomanyos tovabbképzés
(torzstagsag, oktatas,
témavezetés doktorképzésben,
TDK-ban stb.)

maximum 20 pont

Oktatas, tananyagfejlesztés
(szakvezetés, jegyzetek,
tankonyvek, irasa,
ismeretterjesztés stb.)

maximum 10 pont

Alkalmazott kutatasok, alkotasok
és azok gyakorlati haszna
(részvétel, vezetd szerep
nemzetkozi és hazai kutatasi
projektekben, szakértés, a
koztudat alakitasa stb.)

maximum 10 pont

Rangos tudomanyos kozéleti
tevékenység és elismerés
nemzetkozi és hazai elismerés,
tisztségek, tagsagok, kitlintetések
stb.

maximum 10 pont

10

Osszesen (6-9)

min. 30 pont

Mindosszesen

min. 310 pont

min. 310 pont min. 280 pont

min. 320 pont

Forrds: Aktudlis, 2019. junius 28-t6l hatdlyos doktori minimumkévetelmények*

1 Link: https://mta.hu/data/dokumentumok/doktori tanacs/IX.%200sztaly/2019/9GJO DoktoriMinimumkovetelmenyekTara 20190628tol.pdf; Letdltve: 2020.11.26.
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https://mta.hu/data/dokumentumok/doktori_tanacs/IX.%20Osztaly/2019/9GJO_DoktoriMinimumkovetelmenyekTara_20190628tol.pdf

