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A szakfelelos: Nagyné Rozsa Erzsébet, egyetemi tanar, szakfelel6s

Az ajanlott tanterv jogi hatterét az alabbi fobb jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok képezik:

=

o~

A nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény;

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CXXXII torvény;

A nemzeti fels6oktatdsrol szoldo 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet;

Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti ¢s katonai
felsoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo
363/2011. (X11.30.) Korm. rendelet;

A felséoktatasban szerezhetd képesitések jegyzékérdl és 0 képesitések jegyzékbe torténd
felvételérdl szolo 139/2015. (V1. 9.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 139/2015. (V1. 9.) Kr.);
Az allamtudomanyi képzési teriileten szerezhetd képesitések jegyzékérdl és a képzések képzési
¢s kimeneti kdvetelményeirdl sz616 222/2019. (IX. 25.) Korm. rendelet;

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Tanulmanyi €s Vizsgaszabalyzata

A képzésekkel kapcsolatos eljarasrendrdl szold 26/219. szamu rektori utasitas

A képzés hitelesito adatai

Kari Tanacs hatarozatanak szama: 8/2015. (04.28.)

Szenatusi hatarozat szama: NKE 65/2015. (1V. 29.)

Fenntartoi hatarozat szama:

MAB kod: Mil1627

MAB hatarozat szama: MAB 2015/7/XI1/15.
OH nyilvantartasba vételi szam: FF/907-9/2015

A képzés FIR kodja: MSZKINT

A meghirdetés elso éve: 2015/2016 I1. félév
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1. A szak megnevezése
International Public Service Relations MA

2. Képzési teriilet, az NKE tv. 3. §-aban meghatarozott felséoktatasi teriilet
allamtudomanyi, nemzetkozi és eurdpai kdzszolgalati

3. A szak szakiranyai/specializacioi
nincs/none

4. Végzettségi szint
mester- (magister, master, roviditve: MA-) fokozat

5. A szakon megszerezheto végzettség és szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése
- végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MA-) fokozat-/Master’s Degree
- szakképzettség: Expert in International Public Service

6. A képzés célja és az elsajatitandé szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan szakértok képzése, akik megszerzett ismereteik birtokaban képesek a nemzetkozi
¢s az eurodpai unios szervezeteknél, a hazai kdzponti és helyi kozigazgatasban, a kiiliigyi, védelmi és
rendvédelmi igazgatdsban nemzetkdzi vonatkozasi komplex feladatok ellatasara. (The aim of the
programme is to train experts capable of performing duties related to international relations in national
and EU institutions, in the domestic central and regional public administration, in the foreign affairs,
defence and law enforcement administration.)

6.1. Az elsajatitandé szakmai kompetenciak

6.1.1. Az okleveles nemzetkozi kozszolgalati szakérté / The Expert in International Public
Service

a) tudasa / is familiar with

- Ismeri a nemzetkdzi kdzszolgalati kapcsolatok jogi, gazdasagi, politikai és torténeti vonatkozasait
(the historical, legal, economic and political aspects of international public service relations).

- Ismeri a nemzetkdzi jog 0sszefliggéseit, a diplomaciai €s konzuli kapcsolatok miikddési elveit és
szabalyait (the interrelations of international law, the principles and rules of diplomatic and consular
relations).

- Ismeri a nemzetkozi emberi jogi rezsim miikodését (the operation of the international human rights
regime).

- Ismeri a nemzetkozi kapcsolatok miikodésének regionalis dimenzidit (the regional dimensions of
the operation of international relations).

- Ismeri az Eurdpai Uni6 politikait, kiilkapcsolati rendszerét, illetve intézményi €és jogrendszerét (the
policies of the European Union as well as its foreign relations, institutional and legal sytem).

- Ismeri az Eurépai Unio kiil- és biztonsagpolitikajat és az Europai Unid globalis szerepét (Common
Foreign and Security Policy and the global role of the EU)

- Ismeri a valsagkezelés nemzetkozi €s hazai rendszerét (the international and domestic systems of
crisis management).

- Ismeri a biztonsagi rendszer stratégiai tervezését és elemzését (the strategic planning and the analysis
of the security system).

- Ismeri a rendészet és rendvédelem hazai és nemzetkozi Osszefliggéseit (the domestic and
international context of law enforcement and policing).

- Ismeri a kozszolgélati rendszerek nemzetkdzi modelljeit (the international models of public
administration).

- Ismeri a magyar allam és allamigazgatas nemzetk6zi kapcsolatrendszerét (the international relations
and public administration of the Hungarian State).
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- Ismeri a magyar kiil- és biztonsagpolitikat, fejlédésének iranyait (Hungarian foreign and security
policies and their trends of development).

- Ismeri a nemzetkdzi politikai gazdasagtan kulcsfogalmait €s 0sszefiiggéseit (the key concepts and
context of international political economy).

- Mesterszinten ismeri a feladat ellatdsdhoz sziikséges szaknyelvet (the professional vocabulary
necessary for performing such duties).

b) képességei / is capable of

- Képes a nemzetkozi, illetve eurdpai integracios és dontéshozatali folyamatok értelmezésére és
formalasara (interpreting and shaping international and European integration and decision-making
processes).

- Képes a kozszolgalat nemzetkdzi kapcsolataiban dontések elOkészitésére és meghozatalara
(preparing and making decisions in international public service relations).

- Képes az eurdpai és a hazai kozpolitikai és kodifikacios folyamatokban vald kdzremiikodésre
(participating in domestic and European public policy and codification processes).

- Képes integralt ismeretek széleskorti alkalmazasara a kozigazgatdsi, rendészeti és honvédelmi
komplex teriileteken (the widescale application of integrated knowledge in the complex areas of public
administration, law enforcement and defence).

- Képes a nemzetkozi szervezetek és intézmények tevékenységében valo részvételre (participating in
the work of international organisations and institutions).

- Képes a biztonsagot fenyegetd kihivasok, veszélyek és kockazatok elemzésére és értékelésére
(analysing and assessing security challenges, threats and risks).

- Képes konfliktushelyzetek kezelésére, eredményes targyaldsi és egyiittmiikddési technikak
alkalmazasara (managing conflict situations, using successful negotiation and cooperation techniques).

- Képes végrehajto és iranyitd feladatkorok ellatasara (fulfilling implementive and executive tasks).

- Kommunikaciés €s viselkedéskulturara vonatkozé ismeretekkel rendelkezik (He/she has good
communication skills, conduct and etiquette).

- Kapcsolatteremt6 képességgel rendelkezik (as well as contact-building skills).

c) attitiidje / his/her personal attitude is characterized by

- Elkotelezett a kdzszolgalat irant, képes feleldsségteljes munkavégzésére €s tolerans magatartas
tanusitasara, tovabba masok véleményének tiszteletben tartasa (the commitment to public service,
responsible and tolerant behaviour, respect for the opinions of others).

- Komoly elemzdékészséggel, problémafelismerd és problémamegoldd készséggel rendelkezik (an
ability to identify, analyse and solve problems).

- Informacio-feldolgozasi képességgel, modszertani tudatossaggal rendelkezik (ability to process
information, consciousness in methodology).

- Munkajaban kezdeményezo és dontéseit képes meghozni és azokért feleldsséget vallal (a proactive
stance, readiness to take personal responsibility, mature decision-making ability).

- Képes csoportban és egyénileg is munkat végezni (and the ability to work both in teams and
individually).

d) autonomiaja és feleldssége / autonomy and responsibility

- Legjobb tudasa szerint, elkotelezetten szolgalja és képviseli az allami, illetve nemzetkozi
szervezetnél valo munkavégzes esetén a szervezet céljait és érdekeit (He/she is committed to serving
and representing the goals and interests of the international organisation or public service he/she works
for).

- Minden szervezeti-intézményi tevékenysége soran felelés modon latba veti tudasat a mindségi
munkavégzés érdekében (he/she interacts with expertise in all organisational and institutional activities).

- FelelOsségteljesen épiti fel szakmai karrierjét, és tamogatja az altala iranyitott munkatarsak szakmai
¢letpalyajanak kibontakoztatasat (builds up his/her professional career and supports the development of
the career path of the staff he/she manages).

- Onalléan és felelSsségteljesen vesz részt munkaszervezeti egységek 1étrehozasaban és iranyitasaban
(he/she participates in the creation and management of work organisation units independently and with
responsibility).
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- Szakmai allaspontjanak képviseletével batran és felelosségteljesen vesz részt munkaszervezetének
miukddtetésében, a szakmai koncepcidk kidolgozasaban, megvitatasaban és megvaldsitasaban (by
representing his/her professional position, he/she responsibly participates in the operation of his/her
work organisation, in the elaboration, discussion and implementation of professional concepts).

7. A képzés id6tényezoi
A képzési id6 félévekben: 3 félév/3 semesters

A képzési ido részletezése:

A fokozat megszerzéséhez 6sszegyiijtendd

kreditek szama 90 kredit
Osszes hallgato6i tanulményi munkadra 2700
Hallgat6i munkamennyiség kreditben egy atlagosan 30 kredit

tanulmanyi félévben:
Egy tanulményi félévben a tanorak szama
nappali munkarendben

atlagosan 289 tanora

A heti tandrak jellemz6 szama nappali atlagosan 20,6 tanora, ebbdl a kredithez
munkarendben rendelt tanorak szama atlagosan: 16,6
tandra

Egy tanulmanyi félévben a tanorak szama
levelez6 munkarendben
Szakmai gyakorlat idOtartama: 80 ora

atlagosan 83,66 tanora

8. A képzés felépitése
8.1. a szakképzettséghez vezeto tudomdnydgak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- nemzetkozi és fejlédéstanulmanyok/international and development studies 15-30 kredit/ECTS,
- allam- és jogtudomanyok/state and law studies 10-30 kredit/ECTS,

- hadtudomany/military science 5-20 kredit/ECTS,

- gazdasagtudomany/economic science 3-9 kredit/ECTS,

- politikatudomany/political science 2-8 kredit/ECTS,

- miiszaki tudomanyok/technical science 2-6 kredit/ECTS.

8.2. a diplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 4 kredit
8.3. az intézményen kiviili osszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 8 kredit
8.4. a szabadon valaszthato tantdrgyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 6 kredit

9. A tanora-, kredit- és vizsgaterv
A tanoéra-, kredit- és vizsgaterv tartalmazza oktatasi idészakonkénti bontasban az Gsszes tantargy
(kritériumkovetelmény — a tovabbiakban egyiitt: tantargy) vonatkozasdban

a) atantargyak Neptun-kodjat,

b) a tantargyak jellegét (kotelezd, kotelezOen valaszthaté, szabadon valaszthato,

kritériumkdvetelmény),

c) ameghirdetés féléveit,

d) atantargyak heti és félévi vagy félévi 6raszamat a tanora tipusa szerinti bontasban,

e) atantargyakhoz rendelt krediteket,

f)  ahallgatdi teljesitmény értékelésének modjat (szamonkérés);

g) atantargyfelelSs szervezeti egységet és a tantargyfelelds személyét.

A tanoratipusok roviditései:
- eldadas: EA
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- szeminarium: SZ
- gyakorlat: GY
- e-szeminarium: ESZ

A tanora-, kredit- és vizsgatervet az 1. szamt melléklet tartalmazza.

10. Az elétanulmanyi rend
A tanterv hatarozza meg, hogy az egyes tantargyak felvételéhez milyen mas tantargyak eldzetes vagy
egyideji teljesitése sziikséges (el6tanulmanyi rend).

Az el6tanulmanyi rendet a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

11. Az ismeretek ellenorzési rendszere
A tananyag ismeretének ellenérzése és értékelése torténhet:

a) szorgalmi iddszakban a tandran tett irasbeli vagy szobeli szamonkéréssel, irasbeli (zarthelyi)
dolgozattal, otthoni munkéval készitett feladat értékelésével vagy gyakorlati feladat-
végrehajtas értékelésével félévkozi jegy formajaban;

b) a vizsgaidészakban tett vizsgaval,

c) a félévkozi kovetelmények és a vizsga alapjan egyiittesen.

Kredittel nem rendelkezd kritériumkovetelmény esetén annak teljesitésének feltétele Gnmagaban az
alairas is lehet.

A hallgato tanulmanyait zarovizsgaval fejezi be. A zarovizsga az oklevél megszerzéséhez sziikséges
ismeretek, készségek és képességek ellendrzése és értékelése, amelynek soran a hallgatonak arrdl is
tanusagot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja.

Az értékeléstipusok roviditései:
- évkozi értékelés: EE / évkozi értékelés (((zarovizsga targy(EE(Z)))
- gyakorlati jegy: GYJ / gyakorlati jegy (((zarovizsga targy((GYJ(Z)))
- kollokvium: K / kollokvium (((zarovizsga targy((K(Z)))
- beszamolé: B
- zardvizsga: ZV

Az ismeretek ellenorzésének rendjét részletesen a vonatkozo jogszabalyokban, valamint a Tanulmanyi
¢s Vizsgaszabalyzatban meghatarozottak alapjan:

- ajelen ajanlott tanterv részét képezo tantargyi programok, valamint

- azarovizsga tekintetében a jelen fejezet 12. pontja
hatarozzak meg.

12. A zarovizsga

12.1. A zarovizsgdra bocsatds feltételei

A zardvizsgara bocsatas feltételei:

- az abszolutérium (végbizonyitvany megszerzése);
- a biralaton részt vett diplomamunka.

12.2. A zarovizsga részei
A zardvizsga tantargyai, illetve a zardvizsga teljesitésének részletes feltételei.

12.2.1. A zarovizsgdra bocsdtds feltétele/The preconditions of starting the final exam
= A végbizonyitvany (abszolutorium) megszerzése, legalabb 90 kreditpont
Osszegytjtése/Obtaining the final certificate (absolutorium), collecting at least 90
credit points;
" Szakmai gyakorlat eredményes végrehajtasa/Successful completion of the
professional practice;
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" Diplomamunka elkészitése, amelyet a témavezetd biralatra alkalmasnak tart és a
biral6 védésre bocsatott/Preparing the diploma work held by the tutor suitable for
assessment and submitted for defense.

12.2.2. A zarovizsga részei/Parts of the final exam

= A diplomamunka megvédése/Defending the diploma work,

" Szobeli vizsga a 12.2.3. pontban meghatarozott targyakbol/Oral exam of the
course-units specified in point 12.2.3,

= A szbbeli zardvizsgat az a hallgatd kezdheti meg, aki diplomamunkajat

eredményesen megvédte/Defending the diploma work successfully is a
precondition of commencing the oral final exam.

12.2.3. A zarovizsga targyai/Final exam course-units

Targykod Targynév Kredit
INITE211 International Organisations — Law and Policy-making 3
INITE212 International political economy 3
INITE221 Regional Security Challenges 3
INITE223 EU Sectoral Policies 3
INITE226 EU Common Foreign and Security Policy (CFSP) 3
A zardvizsga tantargyak Osszesitett kreditértéke: 15

12.3 A zarovizsga eredményel Final exam results

A TVSZ értelmében a zarovizsga érdemjegyét a kapott osztalyzatok szamtani atlaga adja. Barmelyik

elem vizsgatételére kapott elégtelen osztalyzat esetében a zardvizsga értékelése elégtelen. A tobb

elembdl allo zardvizsga esetén az egyes elemeket kiilon érdemjeggyel kell értékelni. Eltérd szabaly

hianyaban beépithetd a TVSZ 54. § (3) bekezdése altal meghatarozott szamitasi mod:

»(3) Altalaban a zarévizsga eredményét — amelynek kiszamitasi modja az ajanlott tanterv altal

meghatarozottan eltérd lehet — a részeredményeinek egyszert atlaga képezi, az aldbbiak szerint:
ZvO=(SzD + Zv) / 2

13. A diplomamunka

A mesterképzéseben részt vevo hallgaté a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozottak
szerint diplomamunkat készit. A diplomamunka a szakképzettségnek megfelelé alkotd jellegli,
témavezetd vagy konzulens iranyitasaval egy félév alatt elvégezhetd, 6nalldé munkaval megoldhato
feladatrol késziilt dolgozat, amely tantsitja, hogy a hallgatd jartassagot szerzett a tanult ismeretanyag
gyakorlati alkalmazéasara, az elvégzett munka és az eredmények szakszeri Osszefoglalasara, a
témakorébe tartozo feladatok kreativ megoldasara, a szakképzettségnek megfeleld 6nalld6 munka
végzésére.

A hallgatd a diplomamunka készités kurzus teljesitéséért 4 kreditet szerezhet. A diplomamunka
benyujtasa és megvédése az abszolutorium megszerzésének nem eléfeltétele.

A diplomamunka témavalasztds a Neptun egységes tanulmanyi rendszeren keresztiil torténik, nyari
zarovizsgaiddszak esetén a szeptember 16. és oktober 15. a téli zarovizsgaiddszak esetén a marcius 1.
és aprilis 15. kozott.

A hallgat6 diplomamunka elkészitése soran kdteles legalabb harom alkalommal —irasban is igazoltan -
konzultdlni az &t segitd témavezetével vagy konzulenssel, tovabbd az elkésziilt dolgozatot az
egyezGségkeres6 szoftverrel torténd ellenérzésre megkiildeni. Csak azok a diplomamunkak keriilhetnek
védésre, melyek ellenérzésre keriiltek.
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Az elkészilt diplomamunkak benyujtasa a Neptun rendszeren keresztiil torténik, ennek hatarideje nyari
zardvizsga idOszak esetén aprilis 30., a téli zarovizsga esetén november 30. Amennyiben a hallgato ezen
idépontig a dolgozatot nem nyujtja be, gy az azt kovetd zarovizsgaiddszakban zardvizsgat nem tehet.
A diplomamunka benyujtasa akkor tekinthetd érvényesnek, ha a hallgatd a diplomamunkaval egytitt
teljes kortien benyujtja (feltdlti) a Tanulményi és Vizsgaszabalyzat 5. szamu mellékletének VII.
fejezetében meghatarozott dokumentumokat is.

A diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditérték: 4 kredit

A diplomamunka tantargya:
- AIPUSMDMO001, Degree Thesis, 4 kredit

A diplomamunka elkészitésének rendjét, tartalmi és formai kovetelményeit egyebekben a Tanulmanyi
¢s Vizsgaszabalyzat hatarozza meg.

14. Az oklevél
14.1. Az oklevél kiaddsanak feltétele
Az oklevél kiadasanak feltétele:
- az eredményes zarovizsga/successful final exam, tovabba/and
- aszak képzési és kimeneti kovetelményeiben meghatarozott alabbi idegennyelvi kovetelmény
teljesitése: A mesterfokozat megszerzéséhez egy allamilag elismert angol fels6foku (C1)
komplex tipust nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékil érettségi bizonyitvany vagy
oklevél megszerzése sziikséges. (The graduate should be in possession of a C1 complex
proficiency certificate in English language or a certificate of equal value.)

14.2. Az oklevél mindsitésének megdllapitisa
Az oklevél mindsitése megallapitasnak részletes szabalyai a TVSZ 56. § (3)-(5) bekezdésében
meghatarozottak szerint:
. (3) Az oklevél mindsiteset, ha a szak ajanlott tanterve masképpen nem rendelkezik, az alabbiak
egyszeri dtlaga adja meg:

a) a szakdolgozat védésére adott osztilyzat,

b) a zdrdvizsga szobeli részére adott (tobb elembdl dllo vizsga esetén az elemekre adott

osztalyzatok atlaga egész szamra kerekitve) egy osztalyzat;
C) a gyakorlati zarévizsgdra adott osztalyzat (ha van);
d) a teljesitett félévek (két tizedesig kifejezett) sulyozott tanulmdnyi datlagainak datlaga:
(SZD + ZV + GY + (A1 +...+An)/n) / 4
Amennyiben a zarovizsga nem tartalmaz gyakorlati elemet:
(SZD + ZV + (A1+...+An)/n) / 3

(4) Az oklevél mindsitésének megallapitisa az alabbi hatarértékek figyelembevételével torténik, ha a
fenti modszer alapjan szamitott érték:

a) kitiind, ha az dtlag 5,00

b) jeles, ha az dtlag 4,51-4,99

C) jo, ha az dtlag 3,51-4,50

d) kozepes, ha az atlag 2,51-3,50

e) elégséges, ha az dtlag legalabb 2,00 — de legfeljebb 2,50.
(5) Kivalo eredménnyel végez az a hallgato, akinek oklevél-mindsitése kitiind. Kivalo eredménnyel végez
tovdabba az is, akié jeles, valamint az dsszes tobbi vizsgdjanak és gyakorlati jegyének atlaga legalabb
4,51.”

15. A szakmai gyakorlat

A hallgatonak kotelezé egy legalabb 80 6ra idétartami szakmai gyakorlatot teljesiteni. A szakmai
gyakorlat a képzési és kimeneti kovetelmények, valamint az ajanlott tanterv rendelkezése szerint
tantargy vagy kritériumkovetelmény, teljesitése hianyaban a hallgatod abszolutériumot nem kaphat.
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A szakmai gyakorlat egy olyan tanulasi folyamat, amely egyszerre gyakorol hatast a hallgatd tanulasi
¢és karriercéljaira. A szakmai gyakorlat soran a hallgaté megismeri a valasztott szervezet felépitését,
mikddési mechanizmusat és beagyazottsagat, illetve a mindennapi munkafolyamatokat. A szakmai
gyakorlat célja, hogy a hallgatd a képzés soran megszerzett elméleti és gyakorlati ismereteket
alkalmazza és munkatapasztalatok révén azokat elmélyitse. A hallgaté a szakmai gyakorlat zarasaként
rovid 0sszefoglalot készit a szervezetnél szerzett tapasztalatokrol, elvégzett feladatokrol, amelyet csatol
a szervezeti egység vezetOje, vagy a szakmai gyakorlatot feliigyel6 személy altal alairt szakmai
gyakorlati igazolashoz.

Szakmai gyakorlat végrehajtdsdra az egyetemmel egyiittmiikddési megallapodast kotott szakmai
gyakorlati helyen van lehetoség. A szakmai gyakorlat végrehajtasarol a valasztott szervezet és a hallgato
egylittmiikodési megallapodast, sziikség esetén hallgatdi munkaszerzddést kot. Amennyiben az egyetem
a valasztott szakmai gyakorlati hellyel korabban egylittmiikodési keretmegallapodast kotott, a
hallgatonak elegendd a szakmai gyakorlati hely képviseldje altal alairt befogadé nyilatkozatot leadnia a
kar szakmai gyakorlati referensénél.

A szakmai gyakorlat teljesitése a ,,szakmai gyakorlat” targy felvételével és a megfeleléen kiallitott
teljesitési igazolassal dokumentaland6. A szakmai gyakorlat teljesitésérdl részletes értékeléssel ellatott
igazolas késziil, amelyet a hallgaté a szakmai gyakorlat lejarta utan az Oktatasszervezési Osztalyon ad
le. A szakmai gyakorlat folyaman a szakmai gyakorlati hely dontése alapjan munkanaplé vezethetd.

A szakmai gyakorlat tantargya:
AIPUSMSZGYO001, Professional practical training, 8 kredit

16. A Kkiilfoldi részképzés céljabol nemzetkozi hallgatéi mobilitasra felhasznalhaté idészak
(mobilitasi ablak)

Az Erasmus+ program lehetséged ad a mesterképzésben résztvevd hallgatoknak, hogy tanulmanyi
mobilitasi, illetve szakmai gyakorlati 6sztondijban részesiiljenek.

A tanulmanyi mobilitas lehetové teszi, hogy a palyazatot elnyert hallgatok egy félévet az Egyetem
valamely partnerintézményénél toltsenek, és az ott megszerzett krediteket beszamittassak itthoni
tanulmanyaikba. Az Un. csereprogram révén a hallgatok tandijmentesen tanulhatnak az adott
intézményben.

A palydzok az EU orszagaiba, illetve Izlandra, Lichtensteinbe, Norvégiaba, Torokorszagba és
Macedonidba utazhatnak, azokba az intézményekbe, amelyekkel az Egyetem intézménykozi szerzodést
kotott. A valaszthatd Egyetemek listaja az egyetem honlapjan elérhet6. A nemzetkozi kreditmobilitas
(Eurépan kiviili orszagok) keretein belill, az Egyetem jelenleg izraeli, kazahsztani és kinai
partnerintézményekkel apol kapcsolatokat.

A legjobb tanulmanyi atlaggal rendelkezé hallgatok palyazhatnak a Campus Mundi program
Osztondijaira is féléves részképzésik tamogatasahoz.

A Kar altal az egyes partnerintézményekkel kotott kétoldali megallapodasok szama folyamatosan
novekszik. A képzés célkitliizéseibol adoédoéan a Kar 6sztdnzi a hallgatokat a nemzetkdzi mobilitasban
torténd részvételre. A kiilfoldi tanulmanyokat folytaté hallgatok részére kedvezményes tanulmanyi
rendet biztosit, valamint a Kari Kreditatviteli és Validacidos Bizottsag széles korben fogadja be a
kiilf61don teljesitett targyakat a kdtelezo, vagy a szabadon valaszthato targyak korébe.

A képzés felépitésébol eredden a 2. és a 3. szemeszter lehet alkalmas kiilf6ldi mobilitas folytatdsara.

17. Tovabbi szakspecifikus kovetelmények
17.1. Kritériumkovetelmények
Special foreign language training 1. és Special foreign language training 2. targyak teljesitése.

17.2. A mesterképzésbe torténd felvételkor hianyzo kreditek megszerzésének feltételei

17.2.1. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott szakok

- Teljes kreditérték beszamitasaval vehet6 figyelembe: a nemzetkdzi igazgatasi, a nemzetkodzi
tanulmanyok, a nemzetkdzi gazdalkodas, a politikatudomanyok, a tarsadalmi tanulmanyok, az
igazgatasszervezd alapképzési szakok, valamint a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem és jogelod
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intézményeiben folytatott barmely féiskolai képzésben, egyetemi képzésben, alapképzési szakon vagy
mesterképzési szakon szerzett végzettség.

- A 17.2.2. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével elsdsorban szamitasba vehetd: a kozszolgalati
alapképzési szak.

- A 17.2.2. pontban meghatarozott kreditek teljesitésével vehetok figyelembe tovabba azok az
alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrol szold 1993. évi LXXX. torvény szerinti
szakok, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgaloé ismeretek Osszevetése alapjan a
felsoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsiga elfogad.

17.2.2. A 17.2.1. pontban megadott oklevéllel rendelkezok esetén a mesterképzési képzési ciklusba valod
belépés minimalis feltételei:

A mesterképzésbe vald belépéshez a korabbi tanulmanyokbol sziikséges minimalis kreditek szdma 30
kredit az alabbi teriiletekrdl (At least 30 ECTS should be acknowledgeable for the student on the basis
of his or her earlier studies in the following knowledge fields):

- llam- és jogtudomanyok (State and Jurisprudence),

- gazdasagtudomanyok (Economics),

- had- és rendészettudomanyok (Military and Law Enforcement Sciences),

- kommunikacié- és médiatudomanyok (Communication and Media Sciences),
- kozigazgatas-tudomanyok (Public Administration),

- nemzetkdzi tanulméanyok (International Relations),

- politikatudomany (Political Science),

- szocioldgia (Sociology),

- torténettudomany (History).

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a jelentkezd a felsorolt ismeretkdrokben 30 kredittel
rendelkezzen.

Minimum egy éves allamigazgatasi, illetve kdzszolgalati gyakorlati tapasztalat 5 kreditértékben
beszamithat6. (The minimum requirement for students who wish to join the program is 30 ECTS in the
above mentioned fields of knowledge. A minimum of one-year practice in public administration/public
service can be acknowledged with 5 ECTS.)

17.3. A tanorakon valo részvétel kovetelményei, az elfogadhato hianyzdsok mértéke, a tavolmaradas
potlasanak lehetosége:

Amennyiben a tantargyi program nem rendelkezik masképp, akkor a hallgatod koteles foglalkozasok
75%-4n részt venni. A 75%-ot meghaladé mértékli hianyzas az alairas megtagadasat vonhatja maga
utan. A 75%-ot meghaladé hianyzas indokolt esetben igazolhatd (pl.: orvosi kezelésben részesiilt,
szolgalati jogviszonyban all). Az igazolast a kovetkez6 tandran kell a kurzust oktatd €s a targyfelelds
részére leadni, illetve elektronikus tton eljuttatni. Az igy elmulasztott orak tananyaga Onallo
felkésziiléssel potolhatok.

17.4. A képzésben alkalmazott sajdtos oktatdsi-tanuldsi, tanulds-tamogatdsi eszkdztar, modszertan,
eljarasok

Online és tavoktatasi tanulas-timogatasi eszk6zok és modszerek hasznalata (pl. Moodle e-learning
keretrendszer, Neptun Tanulmanyi rendszer, E-kozszolgalati Tudasportal, Webinariumok készitése
(EDUHOME) és publikalasa (pl. Ludovika tavoktatasi portal).

Budapest, 2020. majus ,, ”
Nagyné Rozsa Erzsébet, PhD

egyetemi tanar,
szakfelel0s
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I. Torzsanyag

A tantargyi programok listaja

Targykéd Targynév
AAOKTMO5 | Comparative Public Law
AKNGTEO2 | Economic and Monetary Integration
HKOMTM920 | Employment of Armed Forces, Cooperative and Collective Efforts
HHKNBTTEOQ2 | EU Common Foreign and Security Policy (CFSP)
AEUTTEO1 | EU Sectoral Policies
AEKMTEO!1 | European Institutions — Law and Decision making
AKKTM41 | Good Governance — International Dimensions
RNETMO1 International and European Law Enforcement Cooperation
ANJTEO06 International Criminal Law
ANJTE02 | International Law
ANJTEO1 International Organisations — Law and Policy-making
AKNGTEO1 | International political economy
ANJTE04 International Protection of Human Rights
ANJTE03 | Law of Diplomatic Relations
ANKDEO2 | Migration as a Security Challenge
AKTKMO1 | Negotiation Skills
ATKTMOO1 | Organizational & Leadership Communication
ESVKKEO1 | Regional Security Challenges
ANKDEO1 | Regional Studies
ATKTMOO02 | Regulatory aspects of online communication
HHKNBTTEO3 | The European Union as a Global Player in International Crisis Situations
ANJTEO5 | Use of Force and International Law
HNBTTBAL18 | Visegrad Studies

I1. Diplomamunka

Targykod Targynév
AIPUSMDMO01 | Degree Thesis
I11. Szakmai gyakorlat
Targykod Targynév
AIPUSMSZGYO001 | Professional practical training
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IV. Kritérium kovetelmények

Targykéd Targynév

Special foreign language training 1.

Special foreign language training 2.

V. Szabadon valaszthat6 tantargyak

A szabadon valaszthato targyakat az 1.1. szamii melléklet — ANTK MA szintii idegen nyelvii targyak
tartalmazza.
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