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I. Az uniós tisztviselők csoportjai

Három csoport:

1. Tanácsos (Administrator)

2. Asszisztens (Assistant)

3. Titkár (Secretary)
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1. A tanácsos (Adminstrator)

• ügyintéző: uniós jog alkalmazása, dokumentumok 

szerkesztése, elemzések elkészítése, tanácsadás,

• besorolási fokozatok. AD 5 – AD 16

• belépési fokozat: AD 5

• specialista, jogász-nyelvész: AD 6 - AD 7

• középvezető: AD 9

• felsővezető: AD 13

• min. 3 év felsőfokú végzettség, 2 uniós nyelv ismerete

• kezdő bér: bruttó 4700 EUR
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2. Az asszisztens (Assistant)

• ügykezelő: tanácsosi döntések végrehajtása, 

technikai feladatok ellátása, felvételiztetés, 

személyzeti ügyek, költségvetési, pénzügyi feladatok 

ellátása,

• besorolási fokozatok. AST 1 – AST 11

• belépési fokozat: AST 1

• specialista, nyelvi korrektor AST 3

• érettségi, középfokú végzettség, 2 uniós nyelv 

ismerete

• kezdő bér: bruttó 2800 EUR
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3. A titkár (Secretary)

• ügykezelő: irodai, adminisztratív, technikai feladatok 

ellátása, a szervezeti egységek, középvezetők 

segítése, megbeszélések, konferenciák szervezése  

• besorolási fokozatok. SC 1 – SC 6

• belépési fokozat: SC 1

• érettségi, középfokú végzettség, 2 uniós nyelv 

ismerete

• kezdő bér: bruttó 2700 EUR
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II. Uniós tisztviselők és alkalmazottak

1. Tisztviselő: 

• EPSO versenyvizsga (open competition) alapján,

• tanácsos, asszisztens, titkár,

• 9 hónap próbaidő

• határozatlan szerződés

• 2 évente fizetési fokozatot lép, 3-4-6-8-10 évente

besorolási fokozatot AD 5-AD 16, AST 1-11, SC 1-6

• évente értékelés: 3 fő szempont, előmeneteli pontok
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• 40 órás munkahét, 8h30-17h30

• nyugdíjkorhatár: 66 év

• nincs prémium, adót, egészségbiztosítást,

nyugdíjjárulékot EU-nak fizet,

• tagállami adómentesség

• havonta 2 nap szabadság, távolság után és életkor

után 1-2 nap plusz szabadság

• évente nap 12 igazolás nélküli betegszabadság



2. Ideiglenes alkalmazott (Temporary agent)

• EPSO CAST vizsga alapján

• 6 hónaptól 6 évig terjedő határozott tartamú szerződés

• helyettesítés vagy speciális feladatok ellátása

• tisztviselői rendszert követő besorolás, karrier, jogok

3. Szerződéses alkalmazott (Contract agent)

• EPSO CAST vizsga alapján

• 6 hónaptól 6 évig terjedő határozott tartamú 

szerződés, majd lehet határozatlan is

• helyettesítés vagy speciális feladatok ellátása

• feladattól és végzettségtől függő, önálló bértábla, 

besorolás és karrier
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III. EPSO versenyvizsgák

• EPSO open competition és az EPSO CAST 

• Szövegértési teszt („verbal reasoning”)

• Számítási teszt („numerical reasoning”)

• Absztrakciós teszt („abstract reasoning”)  

• Szituációs döntéshozatali teszt („situational judgement test”)

• Az értékelő-központ („assessment center”)

• Az esettanulmány („case study”)

• A szóbeli előadás („oral presentation”)

• A csoportos feladat („group exercise”)

• A strukturált kompetencia-interjú („structured competency

based interview”)
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IV. Gyakornoki lehetőségek

• 5 hónapos Schuman-ösztöndíj

• 1 hónappal meghosszabbítható

• csak egyszer

• két uniós nyelv magasszintű ismerete

• min. 3 év felsőfokú végzettség

• március 1-jén és október 1-jén kezdődik

• CV és angol nyelvű motivációs levél

• elektronikus jelentkezés

• valamennyi intézményhez

• rendszeres képzések, utazások

• ösztöndíj havi 1300 EUR
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• https://epso.europa.eu/job-opportunities_en

• https://epso.europa.eu/job-

opportunities/traineeships_en

• https://ec.europa.eu/stages/home_en

• https://www.facebook.com/ECTraineesCommitt

ee/

• https://www.europarl.europa.eu/at-your-

service/en/work-with-us/traineeships

• https://www.facebook.com/EuropeanParliament

Traineeships/

https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_en
https://epso.europa.eu/job-opportunities/traineeships_en
https://ec.europa.eu/stages/home_en
https://www.facebook.com/ECTraineesCommittee/
https://www.europarl.europa.eu/at-your-service/en/work-with-us/traineeships
https://www.facebook.com/EuropeanParliamentTraineeships/


Köszönöm a megtisztelő figyelmüket!

jozsef.villanyi@ep.europa.eu
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